Dziennik Praktyk Zawodowych
Akademii Nauk Stosowanych we Wroclawiu

dla studiow na kierunku

PEDAGOGIKA
PRZEDSZKOLNA I WCZESNOSZKOLNA

Semestr studiow

Poziom studiéw: studia jednolite magisterskie
Tryb studiéw: studia niestacjonarne

Profil studiow: praktyczny



Zakacznik numer 11 do Regulamin Praktyk Zawodowych dla studiéw na kierunkach pedagogicznych

Akademii Nauk Stosowanych we Wroctawiu

I. Praktyka ogé6lnopedagogiczna

1.

Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: 11 rok studiow

Semestr realizacji praktyki zawodowej: 111 semestr studiow

Rodzaj praktyki zawodowej: $rédroczna
Liczba ECTS przypisana do praktyk: 1 ECTS
Liczba godzin praktyk zawodowych: 30 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2.

1)

b)

)

2)

b)

Program praktyk w zakresie przygotowania ogélnopedagogicznego

Wiedza (J.1.1.W1, J.1.1.W2, J.1.1.W3, ].1.1.W4)

Funkcjonowanie placéwek o§wiatowych:

— Zapoznanie si¢ z codziennym rytmem pracy przedszkola, szkoty lub poradni.

— Obserwacja proceséw pedagogicznych 1 roli poszczegdlnych uczestnikéw (nauczyciele,
pedagodzy, specjalici).

— Poznanie zasad prowadzenia dokumentacji edukacyjnej i specjalistycznej.

Zakres realizowanych zadan:

— Obserwacja dzialan opiekuniczych, wychowawczych, edukacyjnych i terapeutycznych.

— Zapoznanie si¢ z rola diagnozy 1 wsparcia w pracy z dzie¢mi i uczniami, w tym z SPE.

— Rozpoznanie lokalnego §rodowiska, w jakim funkcjonuje placowka.

Organizacja instytucji oswiatowych:

— Analiza struktury organizacyjnej i zakresu kompetencji personelu.

— Zapoznanie si¢ z dokumentacja: statut, plan pracy, procedury wewnetrzne, regulaminy.

— Poznanie form kontroli wewnetrznej i sposobéw planowania dziatan.

Codzienne dzialania zawodowe nauczyciela:

— Obserwacja warsztatu pracy nauczyciela, stosowanych metod dydaktycznych i $rodkow
wychowawczych.

— Zapoznanie si¢ z materialami dydaktycznymi, narzedziami diagnozy i dokumentacja codzienna.

Umiejetnosci (J.1.1.U1, J.1.1.U2)

Obserwacja 1 wnioski:

— Rejestrowanie aktywnosci dzieci i uczniéw w czasie zajec.

— Zwracanie uwagi na potrzeby uczniéw, w tym ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

— Analiza dynamiki grupy, interakcji, metod pracy i komunikaciji.

Analiza sytuacji pedagogicznych:

— Opis 1 interpretacja zaobserwowanych zdarzen wychowawczych, edukacyjnych i opiekuniczych.

— Refleksja nad podejmowanymi dzialaniami pedagogicznymi, w kontekscie skutecznosci i

adekwatnosci.



3) Kompetencje spoteczne (J.1.1.K1, J.1.1.K2)
a) Wspolpraca i rozwoj:
— Nawigzywanie konstruktywnej wspoltpracy z opiekunem praktyk i nauczycielami.
— Otwarta postawa na informacje zwrotne 1 gotowo$¢ do rozwijania wlasnych kompetenciji.
b) Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa:
— Stosowanie poznanych procedur w praktyce.
— Zachowanie czujnosci i odpowiedzialno$ci w sytuacjach zwiazanych z bezpieczenstwem dzieci
1 uczniow.

3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci'
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

! Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci wypetnia student, zgodnie z przebiegiem praktyk zawodowych.



Suma godzin:

Potwierdzam zgodnos¢ ze stanem faktycznym?™

Z Po zakonczeniu praktyk zgodno$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zaktadowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnoSci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecia zaktadowego opiekuna praktyk.

Nalezy dotaczy¢ 3 scenariusze obserwowanych zaje¢/lekcji.



4. Efekty uczenia si¢ zaktadane dla praktyki w zakresie przygotowania ogélnopedagogicznego

Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja’
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

sposob funkcjonowania przedszkoli, szkot lub placéwek systemu

J.1.1.W1. | oswiaty, organizacje¢ ich pracy, uczestnikow procesow pedagogicznych

oraz sposob prowadzenia dokumentaciji;

realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne,

diagnostyczne i terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola,

szkoly 1 placowki systemu oswiaty, w tym poradni psychologiczno-

pedagogicznej, oraz srodowisko, w jakim one dzialaja;

zasady organizacji przedszkoli, szkol i placéwek systemu o$wiaty, w

tym podstawowe zadania, obszary dzialalnosci, procedury

organizacyjne, podzial kompetencji, planowanie pracy i system

kontroli;

specyficzne dla przedszkola, szkoly 1 placowki systemu o§wiaty

codzienne dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

J11.W2.

J1.1.W3,

J.1.1.W4.

wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy
J.1.1.U1. | szkolnej, zachowan i aktywnosci dzieci lub uczniow w czasie zajeé, z
uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

analizowa¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze 1 edukacyjne

J11.02. zaobserwowane lub dos§wiadczone w czasie praktyk zawodowych.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
JA1KIL skuteczr.lego Wspéldzialania z opiekunqn Praktyk zawodowych oraz z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;
J11K2, praktycznego stosowania zasad bezpieczefistwa dzieci lub uczniéow w

przedszkolu, szkole lub placéwce systemu o$wiaty

3 Weryfikacje osiggniecia poszczegélnych efektow uczenia sie dokonuje zakladowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zakladowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢*

Koricowa ocena z praktyki w zakresie przygotowania ogélnopedagogicznego

4 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza po zakonczeniu praktyk
zaktadowy opiekun praktyk.

5 Po zakoniczeniu praktyk zakltadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna
praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia sig

6 Sprawozdanie konicowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



II. Praktyka $rédroczna wychowawczo-dydaktyczna w przedszkolu

1. Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: I1I rok studiow
Semestr realizacji praktyki zawodowej: V semestr studiow
Rodzaj praktyki zawodowej: srédroczna

Liczba ECTS przypisana do praktyk: 1 ECTS

Liczba godzin praktyk zawodowych: 30 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2. Program praktyki $rédrocznej wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu

1) Wiedza (.1.2.W1, ].1.2.%72)

a) Codzienna rola nauczyciela w przedszkolu:
— Obserwacja 1 analiza sposobu organizowania przestrzeni edukacyjnej, rytmu dnia, relacji w grupie.
— Poznanie warsztatu pracy nauczyciela: stosowane metody, formy pracy, narzedzia dydaktyczne.
b) Kontekst dziatan pedagogicznych:
— Zrozumienie zmienno$ci i elastycznos$ci dzialan nauczyciela w odpowiedzi na potrzeby dzieci i
sytuacje wychowawecze.

— Obserwacja dostosowania tresci, form i metod do aktualnych warunkéw pracy z grupa.

2) Umiejetnodci (J.1.2.U1, J.1.2.U2)

a) Planowanie i realizacja pracy wychowawczo-dydaktycznej:
— Opracowanie planu dziennego, tygodniowego i rocznego pracy wychowawczo-dydaktycznej
z dzie¢mi w wieku przedszkolnym.
— Samodzielne prowadzenie zajec i aktywnosci edukacyjnych z dzie¢mi, uwzgledniajacych cele
rozwojowe 1 edukacyjne.
b) Refleksja nad wlasna praktyka:
— Dokonywanie samooceny skutecznosci dzialan dydaktycznych.
— Analiza doboru metod i §rodkéw dydaktycznych w odniesieniu do celéw wychowania i
ksztalcenia.
— Formulowanie wnioskéw na przyszto$¢ na podstawie uzyskanych efektéw pracy.
3) Kompetencje spoteczne (J.1.2.K1)
a) Wspolpraca i rozwoj zawodowy:
— Wspoldziatanie z nauczycielem-opickunem oraz specjalistami (np. psychologiem, logopeda,
terapeuta).
— Udzial w zebraniach zespolu przedszkolnego, konsultacjach oraz przygotowaniach do zajec
i wydarzen przedszkolnych.

— Gotowos¢ do przyjmowania informacji zwrotnej 1 wdrazania jej w praktyke.



3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci’
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

7 Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynno$ci wypetnia student, zgodnie z przebiegiem praktyk
zawodowych.



Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

Potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznymsz

8 Po zakonczeniu praktyk zgodno$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zaktadowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnoSci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecia zaktadowego opiekuna praktyk.

Nalezy dotaczy¢ 3 scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec¢/lekgji.



4. Efekty uczenia si¢ zaktadane dla praktyki $rédrocznej wychowawczo-dydaktyczne;j

w przedszkolu
Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja’
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
112.W1 codzienna role nauczyciela w organizowaniu $rodowiska wychowania i

uczenia si¢ dzieci lub ucznidéw oraz jego warsztat pracy;

kontekstowos¢, otwarto$¢ 1 zmienno$¢ codziennych dziatan

J.1.2.W2. wychowawczych i dydaktycznych nauczyciela.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

wykorzysta¢ wiedz¢ pedagogicznag i przedmiotows do samodzielnego
planowania i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej w
J.1.2.U1. | przedszkolu i klasach I-III szkoly podstawowej (w skali rocznej,
tygodniowej 1 dziennej), a takze projektowania 1 prowadzenia dzialan
wychowawczo-dydaktycznych w przedszkolu i szkole podstawowej;

poddac refleksji i oceni¢ skuteczno$¢ swoich dziatan edukacyjnych
J.1.2.U02. | pod katem realizacji celéw wychowania 1 ksztalcenia oraz
stosowanych metod i srodkéw dydaktycznych.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:
rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z
nauczycielami i specjalistami.

J1.2K1.

9 Weryfikacje osiaggniecia poszczegélnych efektéw uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢"

Koficowa ocena z praktyki $rédrocznej wychowawczo-dydaktycznej w przedszkolu':

10 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza po zakonczeniu praktyk

zaktadowy opiekun praktyk.
11 Po zakoniczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna

praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia si¢'"

12 Sprawozdanie koricowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



III. Praktyka srédroczna wychowawcza-dydaktyczna W edukac;ji

wczesnoszkolnej

1. Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: IV rok studiow

Semestr realizacji praktyki zawodowej: VII semestr studiow
Rodzaj praktyki zawodowej: $rédroczna

Liczba ECTS przypisana do praktyk: 1 ECTS

Liczba godzin praktyk zawodowych: 30 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2. Program praktyk w zakresie praktyki §réodrocznej wychowawco-dydaktycznej w edukacji
wczesnoszkolnej

1) Wiedza (J.1.2.W1, J.1.2.W2)
a) Codzienna rola nauczyciela:
— Obserwacja sposobu organizacji srodowiska wychowania 1 uczenia si¢ w klasach I-III.
— Poznanie warsztatu pracy nauczyciela: metody nauczania zintegrowanego, srodki dydaktyczne,
organizacja przestrzeni edukacyjnej.
b) Kontekstowos¢ i zmienno$¢ pracy nauczyciela:
— Obserwacja elastycznego reagowania na potrzeby uczniow.
— Analiza wplywu zmiennych warunkéw (emocjonalnych, organizacyjnych, spolecznych) na
dzialania dydaktyczno-wychowawcze.
2) Umiejetnoscei (J.1.2.U1, J.1.2.U2)
a) Samodzielne planowanie i realizacja pracy wychowawczo-dydaktycznej:
— Opracowanie rocznego, tygodniowego i dziennego planu pracy dydaktyczno-wychowawczej
w klasach I-I1II.
— Projektowanie i prowadzenie zajec zintegrowanych z wykorzystaniem wiedzy pedagogicznej
1 przedmiotowe;.
b) Refleksja nad wlasng praktyka:
— Ocena skutecznosci przeprowadzonych dzialan edukacyjnych.
— Analiza doboru metod i §rodkéw dydaktycznych w odniesieniu do celow ksztalcenia 1
wychowania.
— Formulowanie wnioskéw na przyszto$¢ oraz doskonalenie wlasnego warsztatu pracy.
3) Kompetencje spoteczne (J.1.2.K1)
a) Wspolpraca i rozwoj zawodowy:
— Wspoldziatanie z nauczycielami klas I-III oraz specjalistami szkolnymi (pedagog, psycholog,
logopeda).
— Uczestnictwo w naradach zespolu nauczycielskiego, przygotowaniach do wydarzen klasowych i
szkolnych.
— Gotowos¢ do podejmowania dzialan na rzecz doskonalenia swojego przygotowania

zawodowego.



3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci'
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

13 Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci wypeinia student, zgodnie z przebiegiem praktyk
zawodowych.



Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

Potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym':

14 Po zakonczeniu praktyk zgodnos$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zakladowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnoSci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecia zaktadowego opiekuna praktyk.

Nalezy dotaczy¢ 3 scenariusze samodzielnie prowadzonych zajec¢/lekgji.



4. Efekty  uczenia  si¢  zakladane dla  praktyki = wychowawczo-dydaktyczne;j

w edukacji wczesnoszkolne;j

Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja'
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

sposob funkcjonowania przedszkoli, szkoét lub placéwek systemu

J.1.1.W1. | oswiaty, organizacje¢ ich pracy, uczestnikow procesow pedagogicznych

oraz sposob prowadzenia dokumentaciji;

realizowane zadania opiekunczo-wychowawcze, dydaktyczne,
diagnostyczne 1 terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola,
szkoly 1 placowki systemu oswiaty, w tym poradni psychologiczno-
pedagogicznej, oraz §rodowisko, w jakim one dzialaja;
zasady organizacji przedszkoli, szkot i placéwek systemu os$wiaty, w
tym podstawowe zadania, obszary dzialalnosci, procedury
organizacyjne, podzial kompetencji, planowanie pracy i system
kontroli;
specyficzne dla przedszkola, szkoly i1 placowki systemu o§wiaty
codzienne dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej i klasy
J.1.1.U1. | szkolnej, zachowan i aktywnosci dzieci lub uczniow w czasie zajeé, z
uwzglednieniem uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

1112,

J.1.1.W3.

J.1.1.W4.

analizowa¢ zdarzenia wychowawczo-opiekuncze 1 edukacyjne

J11.02. zaobserwowane lub dos§wiadczone w czasie praktyk zawodowych.
W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
LKL, skuteczr.lego Wspéldzialania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;
J11K2, praktycznego stosowania zasad bezpieczefistwa dzieci lub uczniéow w

przedszkolu, szkole lub placéwce systemu o$wiaty

15 Weryfikacje osiggniecia poszczegélnych efektéw uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zakladowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢'’

Koficowa ocena z praktyki w zakresie praktyki srédrocznej wychowawczo-
dydaktycznej w edukacji wezesnoszkolnej'”:

16 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza po zakonczeniu praktyk

zaktadowy opiekun praktyk.
17 Po zakoniczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna

praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia si¢"

18 Sprawozdanie koricowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



IV. Praktyka érédroczna w zakresie diagnostyki psychologiczno-pedagogiczne;j

1. Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: V rok studiow

Semestr realizacji praktyki zawodowej: IX semestr studiéw
Rodzaj praktyki zawodowej: $rédroczna

Liczba ECTS przypisana do praktyk: 1 ECTS

Liczba godzin praktyk zawodowych: 15 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2. Program praktyk w zakresie diagnostyki psychologiczno-pedagogiczne;j

1) Wiedza (J.1.2.W1, J.1.2.W2)
a) Rola nauczyciela w organizowaniu srodowiska wychowania i uczenia sie:
— Zrozumienie, jak codzienna praktyka nauczyciela w przedszkolu i klasach I-III umozliwia
prowadzenie wstepnej diagnozy funkcjonowania dziecka.
— Poznanie narzedzi i technik obserwacji pedagogicznej jako elementu codziennego warsztatu
pracy.
b) Zmiennos¢ 1 kontekstowo$¢ dziatan wychowawczo-dydaktycznych:
— Rozpoznanie sytuacyjnego charakteru diagnozy pedagogicznej i potrzeby elastycznego podejécia
do analizy zachowan i potrzeb uczniow.
— Obserwacja reakcji nauczyciela na zmienne uwarunkowania rozwojowe i sSrodowiskowe dziecka.
2) Umiejetnodci (J.1.2.U1, J.1.2.U2)
a) Planowanie pracy na podstawie diagnozy:
— Samodzielne konstruowanie planéw dziatan dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o wyniki
wlasnych obserwacji diagnostycznych.
— Whnioskowanie pedagogiczne w zakresie potrzeb edukacyjnych, emocjonalnych i spotecznych
uczniow.
— Projektowanie zaje¢ uwzgledniajacych indywidualne mozliwosci dzieci (réznicowanie metod,
dostosowanie §rodkéw dydaktycznych).
b) Refleksja nad wlasnymi dziataniami edukacyjnymi:
— Ocena skutecznosci zaje¢ pod katem trafnosci wnioskéw diagnostycznych oraz adekwatnosci
dzialan wspierajacych.
— Analiza, w jakim stopniu stosowane strategie sprzyjaja rozwojowi 1 integracji dziecka w grupie.
— Dokumentowanie refleksji pedagogicznej jako elementu procesu diagnostycznego.
3) Kompetencje spoteczne (J.1.2.K1)
a) Wspolpraca diagnostyczna:
— Konsultowanie swoich obserwaciji i planow dziatan z nauczycielami, psychologiem, pedagogiem,
logopeda.
— Gotowos¢ do wlaczenia si¢ w zespoly wspierajace ucznia (np. zespoly ds. IPET, WOPFU).
— Otwarto$¢ na wspoldzialanie przy wstepnej diagnozie i planowaniu indywidualnych form
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci"
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

19 Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci wypeinia student, zgodnie z przebiegiem praktyk
zawodowych.



Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

Potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym®:

20 Po zakonczeniu praktyk zgodno$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zaktadowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnosci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk.



4. Efekty uczenia si¢ zakladane dla praktyki $rédrocznej w zakresie diagnostyki
psychologiczno-pedagogicznej

Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja®
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

sposob  funkcjonowania przedszkoli, szkél lub placowek systemu

J.1.1.W1. | oswiaty, organizacj¢ ich pracy, uczestnikow proceséw pedagogicznych

oraz sposob prowadzenia dokumentaciji;

realizowane  zadania  opiekufczo-wychowawcze,  dydaktyczne,
diagnostyczne 1 terapeutyczne, charakterystyczne dla przedszkola,
szkoly 1 placéwki systemu oswiaty, w tym poradni psychologiczno-
pedagogicznej, oraz §rodowisko, w jakim one dzialaja;

1112,

zasady organizacji przedszkoli, szkél 1 placowek systemu oswiaty, w

J11W3, tym .pod'stawowe .zadania, ob?zary dzialglnoéci, procedury
organizacyjne, podzial kompetencji, planowanie pracy 1 system

kontroli;

specyficzne dla przedszkola, szkoly i placéwki systemu oswiaty

codzienne dziatania zawodowe nauczyciela oraz jego warsztat pracy.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

wyciaga¢  wnioski z obserwacji pracy grupy przedszkolnej

1 klasy szkolnej, zachowan i aktywnosci dzieci lub uczniéw w czasie

zaje¢, z uwzglednieniem ucznidw ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi,

J.1.1.W4.

J.1.1.U1.

analizowac zdarzenia wychowawczo-opiekuncze
J.1.1.U2. | i edukacyjne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk
zawodowych.

W zakresie kompetenciji spotecznych absolwent jest gotow do:
skutecznego wspoltdziatania z opiekunem praktyk zawodowych oraz z
nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy;

J1L1LK1.

praktycznego stosowania zasad bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w
przedszkolu, szkole lub placéwce systemu oswiaty.

J11K2.

21 Weryfikacje osiagniecia poszczegélnych efektéw uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zakladowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢”

Koncowa ocena z praktyki w zakresie praktyki srédrocznej w zakresie diagnostyki
psychologiczno-pedagogicznej™:

22 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia sie sporzadza po zakoniczeniu praktyk
zaktadowy opiekun praktyk.

23 Po zakonczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna
praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia si¢*

24 Sprawozdanie konicowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



V.

1.

Praktyka ciagta w przedszkolu

Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: I1I rok studiow

Semestr realizacji praktyki zawodowej: VI semestr studiow

Rodzaj praktyki zawodowej: ciagla
Liczba ECTS przypisana do praktyk: 3 ECTS
Liczba godzin praktyk zawodowych: 90 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2.

1)
a)

2)
a)

b)

3)
a)

Program praktyk w zakresie praktyki ciagtej w przedszkolu

Wiedza (J.2.W1)
Praktyczne zasady pracy nauczyciela przedszkola:

— Obserwacja struktury dnia, zasad organizacji zaje¢¢, rytualéw i codziennych obowiazkow
nauczyciela.

— Analiza planéw miesiecznych, tygodniowych i dziennych jako narzedzi planowania pracy z
dzie¢mi.

— Poznanie sposobéw laczenia celow wychowawczych, edukacyjnych i opiekuiczych w codzienne;j
pracy z grupa.

Umiejetnosct (J.2.U1, J.2.U2)

Realizacja zadan opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych:

— Wspodtudzial w planowaniu i prowadzeniu zaje¢¢ dydaktycznych, zabaw swobodnych, zajec
ruchowych 1 rytmicznych.

— Stopniowe przejmowanie obowigzkdéw nauczyciela: prowadzenie porankéw, zajec¢ tematycznych,
opieka podczas positkow, spaceréw, odpoczynku.

— Zastosowanie wiedzy pedagogicznej 1 przedmiotowej do pracy z grupa przedszkolna.

Refleksja pedagogiczna:

— Identyfikacja sytuacji wychowawczych wynikajacych z codziennych interakcji dzieci (konflikty,
zachowania prospoleczne, trudnosci emocjonalne).

— Dokumentowanie i omawianie tych sytuacji z opiekunem praktyk, w celu doskonalenia warsztatu
pedagogicznego.

— Uwzglednianie w planowaniu zaje¢ obserwowanych trudnosci 1 potrzeb dzieci.

Kompetencje spoteczne (J.2.K1)

Wspolpraca i rozwoéj zawodowy:

— Efektywna komunikacja i wspoétdziatanie z nauczycielem-opiekunem oraz zespolem przedszkola.

— Gotowos¢ do korzystania z wiedzy i doswiadczenia specjalistow (np. logopedy, psychologa).

— Aktywne uczestnictwo w zebraniach, przygotowaniach do wydarzen grupowych i wspdlnym
rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych.



3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci®
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

25 Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci wypelnia student, zgodnie z przebiegiem praktyk
zawodowych.



Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

Potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym%:

26 Po zakonczeniu praktyk zgodno$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zaktadowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnoSci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecia zaktadowego opiekuna praktyk.

Nalezy dotaczy¢ 3 scenariusze samodzielnie prowadzonych zaje¢.



4. Efekty uczenia si¢ zakladane dla praktyki ciaglej w przedszkolu

Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja®
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
praktyczne zasady samodzielnego planowania
J2 W1, | i realizowania pracy wychowawczo-dydaktycznej

w przedszkolu 1 klasach I-III szkoly podstawowe;.
W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:
stosowac posiadang wiedze¢ teoretyczng i przedmiotows do realizacji

podjetych zadan opiekunczo-wychowawczych
> U1 1 edukacyjnych w czasie praktyki oraz planowac i realizowaé dziatania
J2.UL. wychowawczo-dydaktyczne W przedszkolu

1 klasach I-III szkoly podstawowej, pod kierunkiem nauczyciela z
odpowiednim doswiadczeniem zawodowym;

poddawac refleksji 1 identyfikowa¢ spontaniczne zachowania dzieci lub
J.2.02. | uczniéw jako sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i wykorzystywac je
w czasie prowadzonych zajec.

W zakresie kompetencji spolecznych absolwent jest gotow do:
rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z
nauczycielami i specjalistami.

J2.K1.

27 Weryfikacje osiagniecia poszczegélnych efektéw uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zakladowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢*®

Koricowa ocena z praktyki w zakresie praktyki ciaglej w przedszkolu®: |

28 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia sie sporzadza po zakoniczeniu praktyk
zaktadowy opiekun praktyk.

29 Po zakonczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna
praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia si¢”

30 Sprawozdanie konicowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



VI. Praktyka ciggta w edukacji wczesnoszkolne;j

1. Podstawowe informacje

Rok realizacji praktyki zawodowej: IV rok studiow

Semestr realizacji praktyki zawodowej: VIII semestr studiow
Rodzaj praktyki zawodowej: ciagla

Liczba ECTS przypisana do praktyk: 3 ECTS

Liczba godzin praktyk zawodowych: 90 godzin

Liczba godzin pracy wlasnej: 0 godzin

2. Program praktyk w zakresie praktyki ciaglej w edukacji wczesnoszkolne;j

1) Wiedza (J.2.W1)
a) Praktyczne zasady pracy nauczyciela edukacji wczesnoszkolne;:
— Analiza dokumentacji nauczyciela (plany dydaktyczne, dzienniki, arkusze obserwaciji).

DA

— Obserwacja organizacji dnia pracy w klasie I-III, w tym sposobu prowadzenia zajec
zintegrowanych.

— Rozpoznanie sposobéw wdrazania podstawy programowej w kontekscie wychowawczo-
dydaktycznym.
2) Umiejetnoécei (J.2.U1, ].2.U2)
a) Planowanie i realizacja dzialan wychowawczo-dydaktycznych:

— Samodzielne tworzenie planéw tygodniowych i dziennych oraz konspektow zaje¢ edukacyjnych
w klasie I-III.

— Prowadzenie zaje¢ zintegrowanych pod opieka nauczyciela (np. edukacja polonistyczna,
matematyczna, przyrodnicza).

— Wspieranie ucznidw w codziennym funkcjonowaniu — w trakcie lekcji, przerw i aktywnosci
pozalekcyjnych.
b) Refleksja nad zachowaniami i sytuacjami wychowawczo-dydaktycznymi:

— Identyfikacja i analiza spontanicznych sytuacji edukacyjnych (np. konfliktéw, emocji, inicjatyw
dzieci).
— Uwzglednianie obserwowanych potrzeb i zachowan uczniéw w dalszym planowaniu pracy.
— Omawianie obserwacji z nauczycielem prowadzacym w celu ich dydaktycznego wykorzystania.
3) Kompetencje spoteczne (J.2.K1)
a) Wspolpraca i rozwoéj zawodowy:
— Stalta wspoélpraca z nauczycielem klasy 1 specjalistami szkolnymi (pedagog, psycholog, logopeda).
— Aktywne uczestnictwo w codziennych dziataniach klasy: zebraniach, radach, uroczystosciach.
— Otwarto$¢ na informacje zwrotng i gotowo$¢ do samodoskonalenia na podstawie praktycznych
doswiadczen.



3. Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci’'
Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

31 Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci wypelnia student, zgodnie z przebiegiem praktyk
zawodowych.



Dziennik praktyk z opisem wykonywanych czynnosci

Data Wykonane czynnosci Ilo$¢ godzin

Suma godzin:

Potwierdzam zgodno$¢ ze stanem faktycznym™

32 Po zakonczeniu praktyk zgodno$¢ dziennika praktyk ze stanem faktycznym potwierdza zaktadowy opiekun
praktyk. Potwierdzenie zgodnoSci dziennika praktyk ze stanem faktycznym dokonuje sie podpisem zaktadowego
opiekuna praktyk oraz pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecia zaktadowego opiekuna praktyk.

Nalezy dotaczy¢ 3 scenariusze samodzielnie prowadzonych lekgji.



4. Efekty uczenia si¢ zakladane dla praktyki cigglej w edukacji wczesnoszkolnej

Kod | Tres¢ efektu uczenia si¢ | Weryfikacja®
W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

praktyczne zasady samodzielnego planowania i realizowania pracy

J.2.W1. wychowawczo-dydaktycznej w klasach I-111 szkoly podstawowej.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

stosowac posiadang wiedze¢ teoretyczng i przedmiotows do realizacji
podjetych zadan opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych w czasie
J.2.U1. | praktyki oraz planowaé 1 realizowaé¢ dzialania wychowawczo-
dydaktyczne w 1 klasach I-III szkoly podstawowej, pod kierunkiem
nauczyciela z odpowiednim do§wiadczeniem zawodowym;

poddawac refleksiji 1 identyfikowa¢ spontaniczne zachowania dzieci lub
J.2.U2. | uczniéw jako sytuacje wychowawczo-dydaktyczne i wykorzystywac je
w czasie prowadzonych zajec.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:
rozwijania swojego przygotowania merytorycznego we wspolpracy z
nauczycielami i specjalistami.

J.2.K1.

33 Weryfikacje osiagniecia poszczegélnych efektéw uczenia sie dokonuje zaktadowy opiekun praktyk.
Potwierdzenie osiggniecia danego efektu uczenia sie dokonuje sie podpisem zaktadowego opiekuna praktyk oraz
pieczecia zaktadu realizacji praktyk lub pieczecig zaktadowego opiekuna praktyk. W przypadku braku osiggniecia
danego efektu uczenia sie w odpowiednim wierszu wpisuje sie ,nie osiggnieto”.



5. Opinia zaktadowego opiekuna praktyk z refleksjq nad efektami uczenia si¢

Opinia zakladowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia si¢**

Kofcowa ocena z praktyki w zakresie praktyki ciaglej w edukacji wezesnoszkolnej™:

34 Opinie zaktadowego opiekuna praktyk z refleksja nad efektami uczenia sie sporzadza po zakoniczeniu praktyk
zaktadowy opiekun praktyk.

35 Po zakonczeniu praktyk zaktadowy opiekun praktyk dokonuje oceny praktyk zawodowych w skali od 2 do 5.
Wystawionej ocenie towarzyszy podpis oraz piecze¢ zaktadu realizacji praktyk lub piecze¢ zaktadowego opiekuna
praktyk.



6. Sprawozdanie koncowe z refleksja nad efektami uczenia si¢

Sprawozdanie koficowe z refleksja nad efektami uczenia si¢™

36 Sprawozdanie konicowe z refleksjg nad efektami uczenia sie sporzadza i podpisuje student.



VII. Weryfikacja realizacji praktyk zawodowych przez Koordynatora do spraw

praktyk zawodowych
Weryfikacja realizacji praktyk zawodowych przez
Koordynatora do spraw praktyk zawodowych®’
Lp. Rodzaj praktyk zawodowych Weryfikacja

1. | Praktyka ogélnopedagogiczne (Srédroczna)

Praktyka §rédroczna wychowawcza-dydaktyczna

2 w przedszkolu (§rédroczna)

3 Praktyka §rédroczna wychowawcza-dydaktyczna w edukacji
" | wezesnoszkolnej (§rédroczna)

4 Praktyka §rédroczna w zakresie diagnostyki psychologiczno-

pedagogicznej (§rédroczna)

5. | Praktyka ciagla w przedszkolu (ciagta)

6. | Praktyka ciggla w edukacji wczesnoszkolnej (ciagla)

37 Koordynator do spraw praktyk zawodowych podpisem wraz z pieczecig potwierdza prawidtowy przebieg
praktyk zawodowych i kompleksowos¢ dokumentacji. Dotgczane do ostatniego etapu praktyki.



