WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW MIEDZYNARODOWYCH | KOMUNIKACJI
SPOLECZNEJ W CHELMIE
SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
PRZEDSZKOLNA | WCZESNOSZKOLNA
Nazwa zaje¢ |Projektowanie dziatalnosci animacyjnej w srodowisku
G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego
Modut zaje¢ | praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami
Rok studiéw ||V rok studiéw

Semg'str VIII semestr studiow

studiéw

Pozp’m Studia jednolite magisterskie

studiéw

Punkty ECTS [1 ECTS

Rezim Zajecia obowigzkowe
Celem przedmiotu jest przygotowanie studentdow do sSwiadomego i
odpowiedzialnego projektowania oraz realizowania dziatan animacyjnych na
rzecz rozwoju przedszkola i szkoty jako instytucji edukacyjnych,

Cel wychowawczych i opiekuhczych. Studenci poznajg funkcjonowanie

przedmiotu |przedszkola i szkoty jako organizacji, uczg sie planowania dziatan
sprzyjajacych rozwojowi tych instytucji oraz nabywajg umiejetnosci
wspétpracy z nauczycielami i specjalistami, co stuzy podnoszeniu jako$ci
pracy placowek oswiatowych oraz wtasnemu rozwojowi zawodowemu.

Wymagania Podstawowa znajomos¢ funkcjonowania placéwek edukacyjnych
wstepne
Kod efektu Tres$é efektow uczenia sie Met9da" Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
G.W1. funkq_onoyyanle przedszkola i szkoty jako saliczenie éwiczenia
organizacji. K W05
Umiejetnosci
zaprojektowa¢ dziatania zmierzajgce do
rozwoju  przedszkola i szkoty oraz obserwacja . .
G.U4. : . s . ¢wiczenia
stymulowania poprawy jakosci dziatania tych studenta
instytucji. K U01
Kompetencje spoteczne
wspotpracy z nauczycielami i specjalistami w| .
. - . o obserwacja - :
G.K3. celu rozwoju swojej profesjonalnej wiedzy. tudent ¢wiczenia
K KO1 studenta

Tresci programowe
Forma zajeé: éwiczenia
1. Diagnoza instytucji — analiza funkcjonowania przedszkola Iub szkoty jako organizacji
a) Struktura organizacyjna przedszkola i szkoty.
b) Zadania i funkcje poszczegolnych stanowisk.
¢) Zrodha i analiza dokumentéw wewnetrznych placowki.
d) Kultura organizacyjna i klimat instytucjonalny.
2. Identyfikacja potrzeb rozwojowych przedszkola i szkoty
a) Metody zbierania danych o potrzebach placéwki (obserwacja, wywiad, ankieta).
b) Rozpoznawanie obszaréw do rozwoju i zmiany.
c) Analiza zasobow i barier w srodowisku instytucjonalnym i lokalnym.
3. Projektowanie dziatan animacyjnych w srodowisku placowki




a) Planowanie inicjatyw animacyjnych na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalne;.
b) Dobér form, metod i srodkéw animacyjnych dostosowanych do specyfiki placowki.
c) Ustalanie celow, harmonogramu i miernikéw sukcesu projektowanych dziatan.
4. Tworzenie zespotu zadaniowego — wspolpraca w planowaniu i wdrazaniu dziatan

a) Zasady wspotpracy zespotowej w srodowisku edukacyjnym.

b) Rola nauczyciela jako lidera i koordynatora dziatan.

¢) Komunikacja, podziat zadan i zarzadzanie zespotem.
5. Prezentacja i ewaluacja projektow animacyjnych

a) Przygotowanie prezentacji multimedialnej projektu.

b) Kryteria oceny efektywnos$ci dziatan animacyjnych.

c) Samoocena i feedback rowiesniczy jako narzg¢dzia refleksji zawodowe;.

Praca wlasna

—

. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, drzewo decyzyjne,

dy:iwaekttc;( ccl:);ne praktycznego dziatania, projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza
mozgow, projekty grupowe i prezentacje multimedialne
Narzedzia |- . . . . .
dydaktyczne Cwiczenia: prezentacja multimedialna
Student osiggngt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
N Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . AN . o .
35 - wskazrpk osiggnigcia efek.tu .StaHOWI odzwierciedlenie oceny|
Skala ocen ’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Kryteria oceny

Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektéw uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zostaé odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
w sposéb zapewniajacy prawidtowg weryfikacje efektow uczenia sig
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane
skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 25 pytah. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajec. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidiowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenig
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktéw za dane

pytanie.




Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatah wtasciwych dla danego
zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajacego z roli nauczyciela.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad - -
Cwiczenia 10 0,4
Praktyki zawodowe - -
Praca wtasna 15 0,6
t.acznie: 25 1

Literatura podstawowa
1. Duraj-Nowakowa K., Charchuta J., Sowa-Behtane E. (red.), Animacja synergiczno$c
dziatan edukacyjno-prospotecznych wobec wyzwani wspofczesno$ci, Akademia
Ignatianum, Krakéw 2018.
2. Ogonowska A., “Kompetencje audiowizualne dzieci postulowane przez przekaz a poziom

i zakres jego rozumienia”, Annales Universitatis Paedagogicae Cracoviensis. Studia de
Cultura, 2019.

Literatura uzupetniajaca

1. Segiet K., Stupska K., Tokaj A. (red.), Animacja w $rodowisku. O potrzebie kreowania

dziatan lokalnych (teoria a praktyka spoteczna), Wydawnictwo Naukowe UAM, Poznan
2017

Inne




WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW MIEDZYNARODOWYCH | KOMUNIKACJI

SPOLECZNEJ W CHELMIE

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
PRZEDSZKOLNA | WCZESNOSZKOLNA

Nazwa zaje¢

Wspétpraca nauczycieli przedszkola i klas |-l szkoly podstawowej z
podmiotami Srodowiska lokalnego

Modut zaje¢

G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego
i praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami

Rok studiow

IV rok studiow

Semfe'str VIl semestr studiéw
studiow
Pozp’m Studia jednolite magisterskie
studiow
Punkty ECTS 2 ECTS
Rezim Zajecia obowigzkowe
Celem przedmiotu ,Wspotpraca nauczycieli przedszkola i klas |-Ill szkoty

podstawowej z podmiotami S$rodowiska lokalnego” jest przygotowanie
studentéw do efektywnego dziatania w kontekscie lokalnym poprzez

Cel . rozumienie funkcjonowania przedszkola i szkoly jako organizacji oraz
przedmiotu ksztattowanie umiejetnosci i postaw wspierajgcych rozwdj postaw
obywatelskich, tolerancji i wspoétpracy wsrod dzieci. Przedmiot sprzyja takze
refleksji nad rolg nauczyciela jako animatora zycia spotecznego.
Wymagania |Wiedza z zakresu przedmiotow podstawy edukacji wczesnoszkolnej i
wstepne podstawy edukacji przedszkolnej.
Kod efektu Tres¢ efektow uczenia sie Metf)da" Forma zaje¢
weryfikacji
Wiedza
G.W1. funkcj.onoy.v.anie przedszkola i szkoty jako saliczenie éwiczenia
organizaciji;
Umiejetnosci
rozwija¢ u dzieci lub ucznidw postawy
G.U3 wzajemnej troski, tolerancji, umiejetnosci obserwacja - .
T negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i studenta cwiczenia
otwartosci poznawczej.
Kompetencje spoteczne
rozwijania w dzieciach lub uczniach tolerancji, obserwacja
G.K2. szacunku do praw cztowieka i podstawowych ¢wiczenia
X studenta
swobod.
Tresci programowe
Forma zajec¢: ¢wiczenia

1. Mapa zasobow lokalnych -  identyfikacja partnerow  edukacyjnych
Definicja i przyktady podmiotow srodowiska lokalnego.
Tworzenie mapy zasobdw instytucjonalnych, spotecznych i kulturalnych.
Analiza potencjalnych partneréw do wspétpracy w edukacji przedszkolnej i
wczesnoszkolne;.

2. Rola nauczyciela jako inicjatora wspotpracy ze Srodowiskiem
Zadania nauczyciela w budowaniu relacji z otoczeniem szkoty/przedszkola.
Kompetencje interpersonalne [ spoteczne wspierajagce wspétprace.
Studium przypadku — analiza dziata nauczycieli inicjujgcych wspétprace lokalna.

3. Komunikacja i wspotdziatanie z partnerami zewnetrznymi
Zasady skutecznej komunikacji z instytucjami i osobami z zewnatrz.




Planowanie i prowadzenie spotkan roboczych z partnerami.
Rozwijanie relacji opartych na zaufaniu i wspélnych celach.

Projektowanie wspolnych przedsiewziec z instytucjami lokalnymi
Planowanie projektow  edukacyjnych,  wychowawczych i  spotecznych.
Dobdr celéw, harmonogramu i form realizacji dziatan z partnerami lokalnymi.
Ewaluacja i dokumentacja wspétpracy.

. Wigczanie dzieci i uczniéw w dziatania Srodowiskowe
Formy aktywnosci uczniow w projektach spotecznosciowych.
Rozwijanie postaw obywatelskich, tolerancji [ odpowiedzialnosci.
Rola nauczyciela w przygotowaniu dzieci do aktywnego uczestnictwa w Zzyciu
lokalnym.

Dobre praktyki wspotpracy — analiza przyktadow z kraju i zagranicy|
Przeglad programow i inicjatyw edukacyjnych angazujgcych sSrodowisko lokalne.
Czynniki sukcesu i bariery we wspotpracy.
Whioski z analizy przyktadéw do zastosowania w praktyce.

Symulacja spotkania zespotu wspotpracy lokalnej
Przygotowanie i przeprowadzenie symulowanego spotkania z udziatem przedstawicieli
instytucji lokalnych.
Prezentacja wspdlnego projektu.

Refleksja i oméwienie rél oraz dynamiki wspétpracy.

Praca wlasna

1.

Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.

2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, drzewo decyzyjne,

dygnaekttc; c::);ne praktycznego dziatania, projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza
mozgow, projekty grupowe i prezentacje multimedialne
Narzedzia |- . L . . .
dydaktyczne Cwiczenia: prezentacja multimedialna
Student osiggnagt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne.
N Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . A . . .
35 - wskazmk osiagnigcia efek.tu .StaHOWI odzwierciedlenie oceny
Skala ocen ’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiagniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 | wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Cwiczenia:
100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektéw uczenia sie, pozytywna postawa

Kryteria oceny zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zosta¢ odrobiona w,

uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
w sposéb zapewniajacy prawidtowg weryfikacje efektdw uczenia sig
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane




skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajgcy sie z 25 pytan. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajeé. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidiowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktow za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekurczego)

wynikajacego z roli nauczyciela.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad - -
Cwiczenia 15 0,6
Praktyki zawodowe - -
Praca wlasna 35 1,4
t acznie: 50 2

Literatura podstawowa

1. Parlak M., Wspédtpraca przedszkola z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym, [w:] Wybrane
zagadnienia z pedagogiki przedszkolnej, Uniwersytet Jana Kochanowskiego, Kielce 2015

2. Kocurek D. (red.), Rodzina i szkota wobec realiéw i wyzwan XXI wieku, Wydawnictwo
"Scriptum", Krakéw 2010

Literatura uzupetniajaca

1. Jankowska A., Rozmowy z rodzicami: poradnik dla nauczyciela, Wydawnictwo
Pedagogiczne ZNP, Kielce 2012

Inne




WYZSZA SZKOLA STOSUNKOW MIEDZYNARODOWYCH | KOMUNIKACJI
SPOLECZNEJ W CHELMIE

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA
PRZEDSZKOLNA | WCZESNOSZKOLNA

Nazwa zaje¢ |Prawo oswiatowe
G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego
Modut zaje¢ | praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami
Rok studiéw |IV rok studidéw
Semfe's tr VII semestr studiow
studiow
Pozp’m Studia jednolite magisterskie
studiow
Punkty ECTS [1 ECTS
Rezim Zajecia obowigzkowe
Cel Celem zajec jest przedstawienie zagadnien zwigzanych z prawem oraz
przedmiotu  |organizacjg systemu edukacji w Polsce.
Wymagania Y . : . C
Zaznajomienie sie z podstawowymi aktami prawnymi w zakresie o$wiaty.
wstepne
Kod efektu Tresé efektow uczenia sie Metc_)da .. | Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
G.wW2. podstawy prawa oswiatowego. egzamin wykfad
G.W4. zasady prawa wewnatrz przedszkolnego i egzamin wyktad
wewnatrzszkolnego.
G.W5. prawa d2|ecka’ 1 prawa osoby  Z egzamin wyklad
niepetnosprawnoscia.
Umiejetnosci
G.U1. rozpoznawac sytuacje zagrozen w  obserwacja wyklad
przedszkolu i szkole. studenta
Kompetencje spoteczne
GK3. wspo’fpracy z nau_c_zycnelar_m [ spe_CJa_Ilstaml w  obserwacja wyklad
celu rozwoju swojej profesjonalnej wiedzy. studenta

Tresci programowe

Forma zajeé¢: wykiad

@b

SN OaR

11.

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu wykladow na bazie sylabusa oraz

oméwienie zasad uzyskania zaliczenia.

Podstawowe prawa i wolnosci cztowieka w obszarze edukacji i oswiaty.

Prawo oswiatowe jako czesé polskiego systemu prawnego, ktéry reguluje zasady
organizacji edukaciji, a takze prawa i obowigzki uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Struktura i organizacja systemu oswiaty.

Obowigzek szkolny i obowigzek nauki.

Jednostki samorzadu terytorialnego a kluczowa rola w zapewnianiu dostepu do edukaciji.
Zarzadzanie szkotami i placéwkami publicznymi.

Nauczyciele w Polsce a obowigzek doskonalenia zawodowego.

Prawo do nauki dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

.Prawa dziecka i cztowieka, w kontekscie Konstytucji RP i wybranych aktéw prawa

miedzynarodowego, obejmujg wolnosci i prawa cziowieka, ze szczegdlnym
uwzglednieniem relacji panstwo-dziecko. Materialne i formalne prawa cziowieka oraz
podstawowe akty prawne regulujgce prawa dzieci w Polsce.

Instytucjonalne gwarancje praworzadnosci, takie jak Rzecznik Praw Dziecka i Rzecznicy
Praw Ucznia, oraz procedury, ktére zapewniajg realizacje tych praw. Miedzynarodowa
ochrona praw dziecka i 0s6b z niepetnosprawnoscig rowniez stanowi kluczowy element




w zapewnianiu ich prawidtowej ochrony.

Praca wlasna

1. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

dy::IVIaekttc;l cgne Wyktad: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
dy:;ft?:::\e Wyktad: prezentacja multimedialna
Student osiggngt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjne;j.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiagniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne,j.
N Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . NS . o .
35 - V\{skazplk osiagnigcia efektu .stanOW| odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Skala ocen

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Kryteria oceny

Wyktad:

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatah wtasciwych dla danego
zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajacego z roli nauczyciela.

Egzamin w formie ustnej poprzez wylosowanie 3 pytan. Kazde pytanie
egzaminacyjne oceniane jest oddzielnie. Kohcowa ocena z egzaminu to
Srednia z ocen z wszystkich pytan. Aby uzyskac¢ wynik pozytywny z kazdego
z pytan trzeba uzyska¢ minimum ocene 3.

Student, ktory nie zaliczyt egzaminu ma prawo podejs¢ do egzaminu w|

drugim terminie zorganizowanego w sesji poprawkowe;.

Formy aktywnosci Godziny ECTS

Wyklad

15 0,6

Cwiczenia

Praktyki zawodowe

Praca witasna

10 0,4

t acznie:

25 1

Literatura podstawowa

1. ustawa z 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
2. ustawa z 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy
3. ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe

Literatura uzupetniajaca

1. Sottysiak P.,

Rzecznik Praw Dziecka. Zagadnienia ustrojowo-prawne, Difin 2019.
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SPOLECZNEJ W CHELMIE
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Nazwa zaje¢ |Adaptacja dziecka do warunkdéw przedszkolnych
G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego
Modut zaje¢ i praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnos$ciami
Rok studiow |llI rok studiéw
Sem?’s tr VI semestr studiow
studiow
Pozp’m Studia jednolite magisterskie
studiow
Punkty ECTS 2 ECTS
Rezim Zajecia obowigzkowe
Celem przedmiotu jest przygotowanie studentéw do wspierania dzieci w
procesie adaptacji do srodowiska przedszkolnego poprzez rozpoznawanie
Cel sytuacji zagrozen, podejmowanie dziatan =z zakresu zapewnienia
. bezpieczenstwa i udzielania pierwszej pomocy. Studenci ucza sig
przedmiotu . _ . o
empatycznego reagowania na potrzeby dzieci oraz wdrazania dziatan
sprzyjajacych ich dobrostanowi fizycznemu i emocjonalnemu w nowym
Srodowisku
Wymagania Wiedza z zakresu przedmiotdw podstawy edukacji wczesnoszkolnej i
wstepne podstawy edukacji przedszkolnej, funkcjonowania przedszkoli
Kod efektu Tres¢ efektéw uczenia sie Met9da .. |Forma zaje¢
weryfikacji
Wiedza
zasady bezpieczenstwa dzieci lub uczniow w,
przedszkolu lub szkole i poza nimi, zasady
udzielania pierwszej pomocy oraz
G.W. bezpiecz.er'\stwa i higieny pracy w instytucjach saliczenie éwiczenia
edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych, ze szczegolnym
uwzglednieniem  przedszkola i  szkoty
podstawowe;.
Umiejetnosci
G.U1. rozpoznawa¢ sytuacje zagrozenh w| obserwacja éwiczenia
przedszkolu i szkole. studenta
G.U2. udzieli¢ pierwszej pomocy. Oz,fjdng:t(;]a ¢wiczenia
Kompetencje spoteczne
okazywania empatii dzieciom lub uczniom obserwacja Lo .
G.K1. . . cwiczenia
potrzebujgcym wsparcia i pomocy. studenta
Tresci programowe
Forma zajeé: éwiczenia
1. Rola przedszkola w procesie adaptacji dziecka
Funkcje opiekuncze, wychowawcze i edukacyjne przedszkola.
Znaczenie przystosowania do Srodowiska przedszkolnego.
Etapy procesu adaptacyjnego dziecka w przedszkolu.
2. Rozpoznawanie trudnosci adaptacyjnych i potrzeb dzieci




Objawy trudnosci adaptacyjnych i sposoby ich diagnozowania.

Metody obserwac;ji dzieci w sytuacji adaptacyjne;.
Rola nauczyciela i zespotu przedszkolnego w rozpoznawaniu potrzeb.

3. Bezpieczehstwo fizyczne [ emocjonalne dzieci w przedszkolu
Zasady zapewniania bezpieczenstwa dzieci w sali, na placu zabaw, podczas
wycieczek.

Procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia.
Ksztattowanie poczucia bezpieczenstwa poprzez relacje i komunikacje.

4. Rozpoznawanie sytuaciji zagrozenia w srodowisku przedszkolnym

Typologia zagrozen (zdrowotnych, spotecznych, srodowiskowych).

Sposoby przeciwdziatania zagrozeniom w codziennej pracy nauczyciela.
Analiza przypadkéw — identyfikacja zagrozen i planowanie dziatan.

5. Podstawy udzielania pierwszej pomocy dzieciom
Zasady oceny stanu poszkodowanego dziecka.
Proste techniki pierwszej pomocy w przedszkolu.
Symulacje i éwiczenia praktyczne udzielania pomocy.

6. Ksztaltowanie empatii [ wrazliwosci spotecznej nauczyciela
Znaczenie empatii w relaciji nauczyciel-dziecko.
Techniki wspierania emocjonalnego dzieci.
Rola wsparcia i indywidualnego podejscia w procesie adaptaciji.

7. Wspotpraca z rodzicami w procesie adaptaciji
Formy kontaktu i wspdlpracy z rodzicami  nowoprzyjetych  dzieci.
Tworzenie programow adaptacyjnych z udziatem rodziny.

Wymiana informacji, wsparcie emocjonalne i edukacyjne dla rodzicow.
Praca wiasna

1. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.
Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, drzewo decyzyjne,
Metody . ) ) : . .
praktycznego dziatania, projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza
dydaktyczne o . : . . .
mdbzgbw, projekty grupowe i prezentacje multimedialne
Narzedzia |. . . . . .
dydaktyczne Cwiczenia: prezentacja multimedialna
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiagniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
Na ocene L L : . :
35 - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Skala ocen . . P— o ano
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
Na ocene .. L . o .
45 - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.




Kryteria oceny

Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektow uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zostaé odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcag przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
w sposob zapewniajacy prawidliowg weryfikacje efektéw uczenia sie
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane skutkujg|
brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru skfadajagcy sie z 25 pytan. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajec¢. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktorych
tylko jeden jest prawidtowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktéw za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajgcego z roli nauczyciela.

Formy aktywnosci Godziny ECTS

Wyktad

Cwiczenia

15 0,6

Praktyki zawodowe - -

Praca witasna

35 1,4

¥ acznie:

50 2

Literatura podstawowa

1. Smiechowska-Petrovskij E. (red.), Dzieci z trudnosciami adaptacyjnymi w mtodszym
wieku, Warszawa: Wyd. UKSW, 2016
2. Stein A., Akcja adaptacja, Warszawa: Wyd. Mamania, 2017

Literatura uzupetniajaca

B. Szurowska (red.),Przedszkole w sytuacji trudnej: zdgzy¢ z pomocaj, Difin 2019
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Nazwa zaje¢ |[Zarzadzanie placéwka oswiatowg,
G. Organizacja pracy przedszkola i szkoty z elementami prawa oswiatowego
Modut zaje¢ | praw dziecka oraz kultura przedszkola i szkoty, w tym w zakresie ksztatcenia
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i niepetnosprawnosciami
Rok studiéw | rok studiow
Semestr .,
‘s | semestr studiéw
studiow
Pozp’m Studia jednolite magisterskie
studiéw
Punkty ECTS |1 ECTS
Rezim Zajecia obowigzkowe
Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze dotyczacy
pragmatyki zawodowej nauczyciela oraz zasad prawa wewnetrznego w
Cel przedszkolu i szkole, a takze rozwiniecie umiejetnosci projektowania dziatan
przedmiotu [stuzacych rozwojowi placowki i doskonaleniu jej jakosci. Przedmiot ksztattuje
réowniez gotowosc¢ do wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami w|
celu wspolnego doskonalenia pracy edukacyjnej.
Wymagania Wiedza o funkcjonowaniu placoéwek edukacyjnych z punktu widzenia ucznia.
wstepne
Kod efektu Tres¢ efektow uczenia sie Met<.>da .. | Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
G.W3 nauczycielskg pragmatyke zawodowa, w tym egzamin, wyktad,
T prawa i obowigzki nauczycieli zaliczenie ¢wiczenia
G.\W4 zasady prawa wewnatrzprzedszkolnego i egzamin, wyktad,
' wewnatrzszkolnego zaliczenie cwiczenia
Umiejetnosci
zaprojektowa¢ dziatania zmierzajgce do
rozwoju  przedszkola i szkolty oraz obserwacja wyktad,
G.U4. . o . o .
stymulowania poprawy jakosci dziatania tych studenta ¢wiczenia
instytuciji
Kompetencje spoteczne
G.K3. wspé’fpracy z naup;ycielarpi i spef:ja'listami w| obserwacja éwiczenia
celu rozwoju swojej profesjonalnej wiedzy. studenta
Tresci programowe
Forma zaje¢: wyktad
1. System oswiaty w Polsce - struktura i organy zarzadzajace
Podstawy prawne funkcjonowania systemu oSwiaty.
Podziat kompetencji miedzy MEN, kuratoria, JST [ dyrektora.
Modele zarzadzania w edukacji.
2. Nauczycielska pragmatyka zawodowa
Awans zawodowy nauczycieli.
Prawa i obowigzki nauczycieli.

Ocena pracy nauczyciela, odpowiedzialno$¢ zawodowa.




3. Prawo wewnetrzne przedszkola i szkoty|

Statut placowki, regulaminy wewnetrzne.
Zasady tworzenia dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego.
Rola dyrektora i rady pedagogiczne;j.

4. Bezpieczenstwo i higiena pracy w placéwce oswiatowej
Obowigzki dyrektora w zakresie BHP.
Zasady zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom i pracownikom.
Zarzadzanie sytuacjami kryzysowymi.

5. Kierowanie rozwojem placowki
Planowanie [ wdrazanie dziatan rozwojowych.
Zarzadzanie zmiang w organizacji oSwiatowe;j.

Wspoipraca z zespotem nauczycielskim i organem prowadzacym.
Forma zajeé: éwiczenia

1. Analiza statutu przedszkola/szkoty
Zapoznanie sie ze strukturg i trescig statutu.
Identyfikacja zapisow okreslajgcych prawa i obowigzki.
Propozycje aktualizacji i zmian w dokumentach.

2. Projektowanie wewnetrznych regulaminow placowki

Opracowanie projektu regulaminu dyzuréw, korzystania z pomocy dydaktycznych,
bezpieczenhstwa.

Zasady przejrzystosci, zgodnos¢ z przepisami nadrzednymi.
Weryfikacja poprawnosci merytorycznej i jezykowe;j.

3. Studium przypadku: zarzadzanie kryzysowe
Analiza przyktadowej sytuacji zagrozenia (np. wypadek, agresja, zaginiecie dziecka).
Planowanie procedury interwencji.
Ocena skutecznosci zaplanowanych dziatan.

4. Symulacja rady pedagogiczne;j
Opracowanie porzadku obrad, prowadzenie posiedzenia.
Dokumentowanie ustalen i gtosowania.
Rola dyrektora jako lidera zespotu nauczycielskiego.

5. Tworzenie planu rozwoju placowki
Identyfikacja obszarow do poprawy na podstawie analizy SWOT.
Formutowanie celow i planowanych dziatan.

Uwzglednienie zasobdw, partneréw i wskaznikéw realizaciji.
Praca wiasna

1. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.
Wyktad: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng

Metody Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, drzewo decyzyjne,
dydaktyczne [praktycznego dziatania, projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza
mbzgow, projekty grupowe i prezentacje multimedialne

Narzedzia |Wyktad: prezentacja multimedialna

dydaktyczne [Cwiczenia: prezentacja multimedialna
Student osiggnagt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
Skala ocen Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
Na ocene [Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%




3,56 - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Nzal maksymalnie 50% - wskaznik osiagniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjne;j.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-100%
Zal - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.

Kryteria oceny

Wyktad:
Podejscie do egzaminu uwarunkowane jest otrzymaniem pozytywnej oceny
z cwiczen.

Egzamin odbywa sie na zaliczenie. Egzamin w formie ustnej poprzez
wylosowanie 3 pytan. Kazde pytanie egzaminacyjne oceniane jest
oddzielnie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatarh wtasciwych dla danego
zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajacego z roli nauczyciela.

Student, ktoéry nie zaliczyt egzaminu ma prawo podejs¢ do egzaminu w
drugim terminie zorganizowanego w sesji poprawkowe;j.

Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektow uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zostaé odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
W sposéb zapewniajacy prawidiowg weryfikacje efektdw uczenia sig
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecno$ci nieodpracowane
skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 25 pytah. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajeé. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidtowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktéw za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego




zadania zawodowego (dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego)
wynikajacego z roli nauczyciela.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad 10 0,4
Cwiczenia 10 0,4
Praktyki zawodowe - -
Praca wiasna 5 0,2
t.acznie: 25 1

Literatura podstawowa
Lorens R., Zarzgdzanie szkotami i placowkami publicznymi oraz niepublicznymi w $wietle
reformy systemu edukacji, Wolters Kluwer, Warszawa 2019
Literatura uzupetniajaca
Sajdera J., ,Dziatania zespotowe nauczycieli w perspektywie zarzadzania edukacjg”,
Biblioteka Wspotczesnej Mysli Pedagogicznej, ss 61-70, (2015)
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