AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SULABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA Il STOPNIA

Nazwa zajec¢

Praktyka zawodowa kierunkowa

Modut zaje¢  [Kierunkowy
Rok studiow | rok studiow
Semestr .,

h Il semestr studiow
studiow
Poziom . . .
studiéw Studia drugiego stopnia

Punkty ECTS

6 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentowi zastosowania wiedzy
teoretycznej w warunkach rzeczywistej pracy instytucjonalnej, poprzez
pogtebione zapoznanie sie ze strukturg i funkcjonowaniem wybranej

Cel . instytucji pedagogicznej. Praktyka ma na celu rozwijanie kompetencji
przedmiotu . \ ) X .
diagnostycznych, wychowawczych, komunikacyjnych i zespotowych, a takze
ksztattowanie odpowiedzialno$ci zawodowe]j oraz refleksyjnego podejscia
do roli pedagoga w pracy z osobami i grupami w sytuacjach problemowych.
Student powinien zna¢ zasady etyki zawodowej pedagoga i byé¢
W . przygotowanym do przestrzegania ich w praktyce. By¢ przygotowanym do
ymagania . s . N ) X
pracy zespotowej, komunikacji z personelem i realizacji powierzonych zadanh.
wstepne o ‘s : . N
Wykazywac dojrzatos¢ osobistg i spoteczng, umozliwiajgcg konstruktywne
dziatanie w srodowisku instytucjonalnym.
‘2 . L. Metoda "
Kod efektu Tres$é efektow uczenia sie - .. | Forma zaje¢
weryfikacji
Wiedza
W pogtebionym stopniu znaczenie
praktycznego zastosowania terminologii
W01 pedagogiczne;j oraz relaciji miedzy| dziennik Praktyka
subdyscyplinami pedagogiki w kontekscie praktyk zawodowa
diagnozy i wsparcia jednostki w instytucjach
spotecznych.
W pogtebionym stopniu miejsce pedagogiki
praktycznej w systemie nauk spotecznych L
W02 oraz jej interdyscyplinarny charakter w dziennik Praktyka
L . ; praktyk zawodowa
odniesieniu  do instytucjonalnych  form
wsparcia spotecznego.
w  pogtebionym  stopniu  przebieg i
uwarunkowania proceséw komunikowania S
) . dziennik Praktyka
W06 interpersonalnego i spotecznego W,
. . . - praktyk zawodowa
Srodowisku instytucji  pomocowych, Zz
uwzglednieniem czynnikéw zakiécajacych.
w pogtebionym stopniu metody i zasady
funkcjonowania instytucji wychowawczych, dziennik Praktyka
W07 o . : .
opiekunczych i pomocowych oraz ich relacje praktyk zawodowa
z rodzing i sSrodowiskiem lokalnym.
Umiejetnosci
samodzielnie obserwowa¢ i analizowad Dziennik
U01 ztozone zjawiska i procesy wychowawcze, praktyk, Praktyka
opiekuncze i pomocowe w instytucjach o Obserwacja | zawodowa
zréznicowanym profilu dziatalnosci. studenta
uo2 wdraza¢ innowacyjne rozwigzania w pracy Z Dziennik Praktyka




osobami i grupami objetymi wsparciem praktyk, zawodowa
instytucjonalnym, dostosowujgc dziatania doj Obserwacja
indywidualnych potrzeb. studenta
wspotorganizowa¢ i realizowaé ztozone Dziennik
zadania praktyczne, w tym diagnozowac praktyk, Praktyka
uo5 . S . ,
potrzeby oraz formutowac cele i dziatania wj Obserwacja | zawodowa
instytucjach pedagogicznych. studenta
wspotpracowac w zespole L
) . . e Dziennik
interdyscyplinarnym oraz komunikowac si¢
L . . . praktyk, Praktyka
u13 ze specjalistami, przedstawiajgc uzasadnione .
: : . Obserwacja | zawodowa
stanowisko w  sprawach  opiekunczo-
studenta
wychowawczych.
Kompetencje spoteczne
wdrazania wysokich standardow,
profes_Jonallzmu i samo_(_jZ|eIneJ pracy nad_ Obserwacja Praktyka
K01 rozwojem kompetencji osobistych i
iy studenta zawodowa
zawodowych w kontekscie pracy
instytucjonalne;.
etycznej refleksji nad wilasng praktykg
pedagogiczna, ze szczegdlnym| Obserwacja Praktyka
K04 S f -
uwzglednieniem skutkow podejmowanych|  studenta zawodowa
dziatahh wobec oséb wspieranych.
wspotdziatania z  innymi  pracownikami
KO5 instytucji i zespotébw pomocowych oraz do Obserwacja Praktyka
inicjowania dziatan na rzecz dobra wspolnego,  studenta zawodowa
i rozwoju spotecznego.

Tresci programowe

Forma zajeé: Praktyka zawodowa

Diagnoza instytucji pedagogicznych — zapoznanie sie z misjg, strukturg organizacyjna,
regulaminami i procedurami funkcjonowania wybranej instytucji opiekunczej,
wychowawczej, pomocowej lub resocjalizacyjnej.

. Analiza dziatan instytucjonalnych — obserwacja i ocena sposobow organizacji wsparcia
spotecznego, wychowania, opieki oraz komunikacji interpersonalnej w $rodowisku
instytucjonalnym.

. Zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce — tgczenie teorii pedagogicznych z
rzeczywistoscig pracy zawodowej w kontekscie diagnozowania sytuacji spotecznych i
wdrazania dziatan pomocowych.

. Wspdtpraca w zespole interdyscyplinarnym — uczestnictwo w pracach zespotéw
wspierajgcych, interwencyjnych, wychowawczych Iub terapeutycznych, analiza
mechanizmow wspoétpracy miedzy specjalistami.

Planowanie i realizacja dziatan praktycznych — opracowanie i realizacja (lub
wspotrealizacja) zadan wychowawczych, opiekunczych Ilub wsparciowych wobec
konkretnych osob lub grup spotecznych pod opieka mentora/opiekuna praktyk.

Refleksja nad etykg i odpowiedzialnoscig zawodowg — identyfikacja dylematéw etycznych
oraz ocena wiasnej roli i skutkéw dziatan podejmowanych w ramach praktyki.

Praca wlasna

Metody . . . .. ..
dydaktyczne Praktyki, praktycznego dziatania, obserwacji, dyskusiji.
Narzedzia . . :
dydaktyczne Ogolnych infrastruktury wykorzystywany w trakcie praktyk.
Student osiggngt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Skala ocen Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.




Na ocene 3

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%

Na gcsene, - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
N Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
a ocene . o . . :
4.5 - w_skazr_wlk osiggnigcia efektu _stanOW| odzwierciedlenie oceny|
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny

zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Kryteria oceny

Praktyka zawodowa:

Dziennik praktyk.

Studenta obowigzuje 100% frekwencja na zajeciach.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego

zadania zawodowego wynikajacego z roli pedagoga.

Formy aktywnosci Godziny ECTS

Wyktad

Cwiczenia

Lektorat

Seminarium

Praktyki zawodowe

180

Praca witasna

tacznie:

Dl OO

180

Literatura podstawowa

1. Dokumentacja prowadzona przez instytucje, w ktérej odbywa sie praktyka.

Literatura uzupetniajaca

Inne




AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SULABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA Il STOPNIA

Nazwa zajec¢

Praktyka zawodowa specjalnosciowa -
wychowawcza z gerontologig spoteczng

pedagogika opiekunczo-

Modul zaje¢  Kierunkowy

Rok studiéw |l rok studiéw

Sems—:"s tr IV semestr studiow
studiow

Poziom . . .
studiow Studia drugiego stopnia

Punkty ECTS

6 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Celem przedmiotu jest umozliwienie studentom zastosowania pogtebionej
wiedzy z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej i gerontologicznej
w rzeczywistych warunkach funkcjonowania instytucji pomocowych. Praktyki
stuzg rozwijaniu kompetencji w diagnozowaniu ztozonych sytuaciji
opiekunczych dzieci, mtodziezy i oséb starszych, planowaniu i realizaciji
indywidualnych oraz srodowiskowych strategii wsparcia, a takze skutecznej

Cel komunikacji z beneficjentami pomocy i personelem instytucji. Student
przedmiotu |przygotowywany jest do samodzielnego podejmowania decyzji zawodowych
w kontekscie etycznym, prawnym i spotecznym oraz do wspotpracy z
rodzinami, srodowiskiem lokalnym i stuzbami wsparcia spotecznego, z
poszanowaniem godnosci i autonomii os6b wymagajacych opieki. Praktyka
stwarza przestrzen do rozwoju refleksyjnej postawy, krytycznego myslenia
oraz upowszechniania dobrych praktyk w obszarze wsparcia senioréw i
rodzin.
Student powinien zna¢ zasady etyki zawodowej pedagoga i byé
W . przygotowanym do przestrzegania ich w praktyce. By¢ przygotowanym do
ymagania . L : N ) X
pracy zespotowej, komunikacji z personelem i realizacji powierzonych zadan.
wstepne - i : . s
Wykazywac dojrzatos¢ osobistg i spoteczng, umozliwiajgcg konstruktywne
dziatanie w srodowisku instytucjonalnym.
‘x . . Metoda "
Kod efektu Tresé efektow uczenia sie - .. | Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
W pogtebionym stopniu teorie, metody i
narzedzia stosowane w pracy opiekunczo-
W01, W03, wychowawczej i gerontologicznej, ze Dziennik Praktyka
W08 szczegolnym uwzglednieniem potrzeb osob, praktyk zawodowa
starszych oraz rodzin z problemami
opiekunczymi.
w pogtebionym stopniu uwarunkowania
funkcjonowania Srodowisk opieki Dziennik Praktyka
W07 . . L : :
instytucjonalnej i Srodowiskowej wobec praktyk zawodowa
dzieci, mtodziezy i oséb w wieku senioralnym.
W pogtebionym stopniu zasady projektowania
i realizacji programow wsparcia L
W05, W04 [Srodowiskowego w oparciu o wiedze Dziennik Prakiyka
: . : . praktyk zawodowa
pedagogiczna, socjologiczng i
psychologiczna.
W pogtebionym stopniu zasady
funkcjonowania instytucji pomocowych oraz Dziennik Praktyka
W06, W09 , : . :
normy etyczne i prawne regulujgce dziatania praktyk zawodowa
w obszarze opieki i wsparcia oséb starszych.




Umiejetnosci

diagnozowaé¢ ztozone sytuacje opiekuncze i Dziennik
wychowawcze osob starszych oraz rodzin z praktyk, Praktyka
uU03, U06 X . . . ,
problemami opiekunczo-wychowawczymi i Obserwacja | zawodowa
dobiera¢ adekwatne metody wsparcia. studenta
planowa¢ i wdraza¢ indywidualne oraz Dziennik
Srodowiskowe strategie pomocy spotecznej, praktyk, Praktyka
uo5, U18 : C g . ) .
profilaktyki i integracji miedzypokoleniowej wj Obserwacja | zawodowa
pracy z osobami starszymi. studenta
formutowac i analizowac¢ problemy badawcze Dziennik
dotyczace funkcjonowania oséb starszych w praktyk, Praktyka
uo9 - . . o : .
Srodowisku rodzinnym i instytucjonalnym, Obserwacja | zawodowa
dobierajgc odpowiednie narzedzia badawcze. studenta
komunikowac¢ sie z osobami starszymi, ich Dziennik
rodzinami i przedstawicielami instytucji, w praktyk, Praktyka
U13, U15 . . .
tym z wykorzystaniem specjalistycznegol Obserwacja | zawodowa
jezyka i argumentaciji. studenta
Kompetencje spoteczne
podejmowania samodzielnych decyzji
zawodowych w  sytuacjach  ztozonych| Obserwacja Praktyka
K06, K04 - .
etycznie i spotecznie, zwlaszcza w pracy Z studenta zawodowa
osobami niesamodzielnymi.
statego podnoszenia kompetencji
zawodowych i osobistych w zakresie opieki .
K01, KO2 |nad osobami starszymi oraz Obserwacja Prakiyka
N ] studenta zawodowa
upowszechniania dobrych praktyk w tej
dziedzinie.
wspotpracy z rodzing, srodowiskiem lokalnym
i instytucjami opiekunczymi, zl Obserwacja Praktyka
K03, K05 . e L
poszanowaniem godnosci i autonomii 0sob studenta zawodowa
starszych.

Tresci programowe

Forma zajeé: Praktyka zawodowa

Diagnoza potrzeb oso6b starszych i ich srodowiska zycia — rozpoznawanie probleméw
opiekunczych, wychowawczych i spotecznych w srodowisku oséb starszych oraz rodzin z
problemami wychowawczymi lub opiekunczymi.

Organizacja i analiza dziatan opiekunczo-wychowawczych — uczestnictwo w dziataniach
instytucji wsparcia senioréw oraz rodzin, z uwzglednieniem aspektow planowania,
realizacji i ewaluacji dziatan opiekunczych.

Udziat w projektowaniu programow wspierajgcych — wspottworzenie i wdrazanie dziatan
profilaktycznych, srodowiskowych i integracyjnych na rzecz dzieci, miodziezy i osbb
starszych w instytucjach pomocowych lub domowych warunkach.

Obserwacja i refleksja nad relacjami miedzypokoleniowymi — analiza dynamiki kontaktéw
miedzy osobami starszymi a mtodszym pokoleniem oraz roli instytucji w integrowaniu
srodowiska rodzinnego i lokalnego.

Komunikacja i wspodtpraca z osobami starszymi i ich otoczeniem — praktyczne
doskonalenie umiejetnosci interpersonalnych i interwencyjnych w kontakcie z osobami
starszymi, ich rodzinami i pracownikami instytucji pomocowych.

Refleksja etyczna i odpowiedzialno$¢ zawodowa — identyfikacja dylematow etycznych w|
opiece nad osobg zalezng, ocena witasnych kompetencji oraz znaczenia samorozwoju w
pracy gerontologicznej i opiekunczej.

Praca wlasna

Metody |Praktyki, praktycznego dziatania, obserwaciji, dyskusiji.




dydaktyczne

Narzedzia . . .
dydaktyczne Ogolnych infrastruktury wykorzystywany w trakcie praktyk.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
N Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . NS . . :
35 - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Skala ocen

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Kryteria oceny

Praktyka zawodowa:

Dziennik praktyk.

Studenta obowigzuje 100% frekwencja na zajeciach.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego

zadania zawodowego wynikajacego z roli pedagoga.

Formy aktywnosci Godziny ECTS

Wyklad

Cwiczenia

Lektorat

Seminarium

Praktyki zawodowe 180

Praca wtasna

t.acznie:

Dl OO

180

Literatura podstawowa

1. Dokumentacja prowadzona przez instytucje, w ktérej odbywa sie praktyka.

Literatura uzupetniajaca

Inne




