AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA | STOPNIA

Nazwa zajec¢

Podstawy andragogiki i gerontologii

Modut zajec¢

Modut  specjalnosciowy: pedagogika
gerontologig spoteczng

opiekunczo-wychowawcza Z

Rok studiow |l rok studiow

Semf-:"s tr 3 semestr studiow
studiow

Poziom Studia pierwszego stopnia
studiow P 9 P

Punkty ECTS

3 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentédw z terminologia, teorig i
metodykag andragogiki i gerontologii oraz ich zastosowaniem w dziatalnosci
pedagogicznej. Przedmiot umozliwia rozszerzenie i uporzagdkowanie wiedzy|

Cel . 0 pracy opiekunczo-wychowawczej z osobami dorostymi i starszymi, rozwija
przedmiotu . e ! . X e
umiejetnos¢ diagnozowania potrzeb edukacyjnych oraz integrowania wiedzy
teoretycznej z praktykg pedagogiczng, a takze wspiera ksztattowanie
postawy odpowiedzialnosci za wtasny rozwoéj zawodowy.
Wymagania |Posiadanie wiedzy =z zakresu najwazniejszych przedmiotow m.in.:
wstepne psychologii, socjologii i etyki, umiejetnodci sprawnej komunikacji
interpersonalnej, zdolno$¢ obiektywnego wartosciowania zachowan
ludzkich.
Kod efektu Tres$é efektow uczenia sie Met9da" Forma zajeé¢
weryfikacji
Wiedza
Zna w zaawansowanym stopniu fakty i
terminologie z  zakresu pedagogiki,
andragogiki i gerontologii spotecznej oraz ich .
K_WO01 subdyscyplin; rozumie koniecznos¢ ich Eg;amlp, 'w.yk’rad.,
. . .|  Zaliczenie cwiczenia
praktycznego zastosowania w dziatalnosci
pedagogicznej, zwtaszcza w pracy z osobami
dorostymi i seniorami.
Ma profesjonalng, poglebiong wiedze na
temat andragogiki i gerontologii spotecznej,
teorii samoksztatcenia, uczenia sie dorostych Egzamin, wyktad,
K_WO03 ) o : . : : . o ;
- i senioréw oraz ich podstaw filozoficznych,  Zaliczenie ¢wiczenia
historycznych, psychologicznych, spoteczno-
kulturowych i biologicznych.
Ma zaawansowang wiedze o strukturach
spotecznych i instytucjach zwigzanych =z
edukacjg i opieka nad osobami dorostymi, Egzamin, wyktad,
K_W05 : , . 2 : . L ;
- zna ich znaczenie w kontekscie dziatahl Zaliczenie cwiczenia
opiekunczo-wychowawczych, edukacyjnych i
profilaktycznych.
Umiejetnosci
Potrafi ~ diagnozowa¢ i  prognozowad
réznorodne problemy w pracy z osobg .
K_U03 dorostg, w tym z seniorem, oraz dobierac Obserwacja 'w.yk’rad.,
. N . studenta ¢wiczenia
adekwatne strategie dziatan pedagogicznych,
wychowawczych i edukacyjnych.
K _U05 Samodzielnie planuje i realizuje zlozone| Obserwacja wyklad,




projekty edukacyjne, opiekuncze i studenta ¢wiczenia
wspierajgce skierowane do dorostych, ze
szczegolnym uwzglednieniem 0s0b
starszych.

Potrafi réznicowac i dostosowywaé dziatania
andragogiczne i gerontologiczne do wieku, Obserwacja wyktad,
potrzeb i mozliwosci odbiorcéw dorostych studenta ¢wiczenia
oraz prognozowac ich efekty.

K_U06

Posiada umiejetnosci oceny jakosci ustug
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych
K_U10 Swiadczonych na rzecz dzieci, mtodziezy i
seniorow; potrafi wskazacé obszary|
wymagajgce doskonalenia.

Obserwacja wyktad,
studenta ¢wiczenia

Skutecznie komunikuje sie z dorostymi
uczestnikami  procesow edukacyjnych i
opiekunczych; potrafi wspétpracowaé ze Obserwacja wyktad,
specjalistami z zakresu andragogiki i studenta ¢wiczenia
gerontologii, przewidujgc skutki dziatah
pedagogicznych.

K_U13

Potrafi rozwigzywaé problemy etyczne
pojawiajagce sie w pracy z dorostymi,
zwltaszcza z osobami starszymi; umie| Obserwacja wyktad,
planowa¢ i kierowa¢ wiasnym rozwojem studenta ¢wiczenia
zawodowym w duchu uczenia sie przez cate
zycie.

K_U15

Kompetencje spoteczne

Dostrzega i analizuje etyczny wymiar
wiasnych dziatan pedagogicznych wobec Obserwacja
dorostych i senioréw, jest gotow do refleksiji studenta,

nad wlasnym rozwojem i praktyka.

K_KO04 ¢wiczenia

Wykazuje odpowiedzialnos¢ za
podejmowane dziatania pedagogiczne i
K_KO06 spoteczne wobec dorostych w kazdym wieku;
jest gotdw do pracy na rzecz dobra odbiorcow
i wspdlnoty.

Obserwacja

éwiczenia
studenta

Tresci programowe

Forma zajeé: wyktad

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu wyktadoéw na bazie sylabusa oraz
omowienie zasad uzyskania zaliczenia.

. Wprowadzenie do andragogiki i gerontologii jako subdyscyplin pedagogiki

Przedmiot, cele i zadania andragogiki i gerontologii

Miejsce w systemie nauk spotecznych

Rozwéj cztowieka dorostego — aspekty biopsychospoteczne

Charakterystyka etapow dorostosci i starosci

Kryzysy rozwojowe i potrzeby edukacyjne

. Teorie uczenia sie dorostych

Modele i style uczenia sie osoéb dorostych
Motywacja do uczenia sie i samoksztatcenia

. Andragogika jako teoria i praktyka edukacji dorostych

Cele, zasady, metody i formy pracy z dorostymi
Znaczenie samowychowania i samorealizacji
Gerontologia spoteczna — istota i zakres dziatania
Starzenie sie jako zjawisko indywidualne i spoteczne




Polityka senioralna i instytucje wsparcia

Problemy spoteczne osob starszych

Izolacja spoteczna, wykluczenie, przemoc wobec senioréw
Strategie przeciwdziatania marginalizacji osob starszych
Pedagogiczne aspekty wspierania dorostych i senioréw

Rola pedagoga w edukacji, opiece i aktywizacji osob starszych
Projektowanie dziatah wspierajgcych na poziomie lokalnym
Etyka i profesjonalizm w pracy z dorostymi i seniorami

Kodeks etyczny andragoga i gerontopedagoga

Refleksja nad rolg wiasng i odpowiedzialnoscig spotecznag

Forma zajec¢: ¢wiczenia

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu c¢wiczen na bazie sylabusa oraz

omoéwienie zasad uzyskania zaliczenia.

Analiza przypadkéw edukacyjnych i opiekunczych w pracy z dorostymi i seniorami
Studium przypadkéw

Dyskusja nad trudnosciami i mozliwo$ciami interwencji

Projektowanie zaje¢ edukacyjnych i wspierajgcych dla dorostych i seniorow
Tworzenie scenariuszy zajec¢ z wykorzystaniem aktywizujgcych metod
Dobér tresci i sSrodkéw dydaktycznych

Diagnozowanie potrzeb edukacyjnych osob dorostych i starszych
Narzedzia i techniki diagnozy

Interpretacja wynikéw diagnozy

Metody i techniki pracy w edukaciji dorostych

Warsztat metod aktywizujgcych: dyskusja, drama, case study, projekt
Praca z grupg dorostych

Zastosowanie wiedzy o starzeniu sie w dziataniach pedagogicznych
Planowanie dziatan opiekunczo-wychowawczych i profilaktycznych
Wspotpraca z instytucjami wspierajacymi seniorow

Tworzenie i ocena programow edukacyjnych dla oséb dorostych i starszych
Kryteria oceny jakosci programow

Tworzenie wtasnych propozycji programowych

Komunikacja interpersonalna w pracy z dorostymi i osobami starszymi
Bariery komunikacyjne i techniki aktywnego stuchania

Cwiczenia z zakresu empatycznej komunikacii

Refleksja nad rolg osobistg w pracy andragogicznej i gerontologiczne;j
Autodiagnoza kompetenciji

Dyskusja o wartosciach, postawach i etyce zawodowej

Praca wlasna

N —

. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.

Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

dydaktyczne [projektowanie zadan, metoda przypadkdw, burza mézgow, projekty grupowe

Wyktad: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacja multimedialng
Metody Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, praktycznego dziatania,

i prezentacje multimedialne

dydaktyczne |Cwiczenia: prezentacja multimedialna

Narzedzia \Wyktad: prezentacja multimedialna

Skala ocen Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiggniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne,j.
Na ocene [Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%




3,56 - wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene 4

Na ocene
4,5

Na ocene 5

Kryteria oceny

Wyktad:

Zaliczenie z wykfadu odbywa sie na podstawie testu z wiedzy zakresu
tematycznego wyktadow. Za kazdag poprawng odpowiedz student otrzymuje
1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie wiecej niz
jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem 0 punktdéw za dane pytanie.

Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektéw uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zosta¢ odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
W sposéb zapewniajacy prawidtowg weryfikacje efektow uczenia sig
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane
skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 20 pytah. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajeé. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidiowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktow za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego wynikajgacego z roli pedagoga.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad 10 0,4
Cwiczenia 10 0,4
Lektorat - -
Seminarium - -
Praktyki zawodowe - -
Praca wlasna 55 2,2
t acznie: 75 3

Literatura podstawowa

1. Hajnicka-Bezwihska T., Pedagogika. Podrecznik dla pierwszego stopnia ksztatcenia na
poziomie wyzszym, Difin 2015.

2. Tomczyk t., Edukacja os6b starszych, Difin 2015.

3. Kilian M., Funkcje oséb w starszym wieku, Difin 2020.

Literatura uzupetniajaca

1. Btachnio A., Kurys-Szyncel K., Martynowicz E., Molesztak A., Psychologia starzenia sig i
strategia dobrego zycia, Difin 2017.

2. Aleksander T., Andragogika. Podrecznik akademicki, Wydawnictwo Naukowe Instytutu

Technologii Eksploatacji Panstwowego Instytutu Badawczego w Radomiu 2013.




3. Szostkiewicz A., Doswiadczenie uczenia sie w sredniej dorostosci, CeDeWu sp. z o.0.
2020.

Inne




