AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA | STOPNIA

Nazwa zajec¢

Pedagogika opiekuncza

Modut zajec¢

Modut  specjalno$ciowy:
gerontologia spoteczng

pedagogika  opiekuhczo-wychowawcza Z

Rok studiow |l rok studiow

Semf-:"s tr 3 semestr studiow
studiow

Poziom Studia pierwszego stopnia
studiow P 9 P

Punkty ECTS

3 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Cel
przedmiotu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zatozeniami,
funkcjami i obszarami pedagogiki opiekunczej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli opieki w procesie wychowania. Studenci zdobedg]
wiedze o formach i metodach wsparcia dzieci, mtodziezy i oséb dorostych w
sytuacjach trudnych oraz rozwing umiejetnos¢ analizowania i planowania
dziatah opiekunczo-wychowawczych w réznych srodowiskach.

Wymagania
wstepne

Wiedza z zakresu pedagogiki ogdlne;j.

Kod efektu

Metoda

Tresé efektow uczenia sie T

Forma zajeé

Wiedza

K_W02

Student posiada zaawansowang wiedze na
temat przedmiotu i zakresu pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej jako
subdyscypliny pedagogiki, jej miejsca w
systemie nauk spotecznych oraz powigzan Zz
psychologia, gerontologia spoteczng i
socjologia. Zna zaawansowane pojecia,
koncepcje i modele teoretyczne oraz potrafi
wskaza¢ ich praktyczne zastosowanie w
pracy z dzie¢mi, miodzieza i osobami
starszymi w réznych srodowiskach zycia

Egzamin,
Zaliczenie

wyktad,
éwiczenia

K_Wo08

Student posiada zaawansowang wiedze Z
zakresu  metodyki pracy opiekunczo-
wychowawczej w roznych typach instytucji, w
tym srodowiskowych, catodobowych oraz
wspierajgcych osoby starsze. Zna i potrafi
krytycznie analizowa¢ nowoczesne metody,
formy i techniki pracy, w tym metode projektu,
z uwzglednieniem specyfiki pracy z osobami
W roznym wieku i o0 zroznicowanych
potrzebach rozwojowych.

Egzamin,
Zaliczenie

wyktad,
éwiczenia

Umiejetnosci

K_U03

Student potrafi samodzielnie i krytycznie
analizowa¢ ziozone zjawiska | procesy
wychowawcze oraz opiekuncze w kontekscie
specjalnosci  opiekunczo-wychowawczej Z
gerontologig spoteczna, diagnozujac
problemy, potrzeby i zasoby 0s6b w r6znym
wieku oraz formutujgc propozycje dziatan

Obserwacja
studenta

wyktad,
éwiczenia

wspierajacych.




Student posiada umiejetnos¢ krytycznej
analizy przyczyn, przebiegu i skutkow zjawisk
spotecznych w  kontekscie  opieki i
K_U07 wychowania, w tym w $rodowiskach oséb
starszych. Potrafi rozpoznawa¢ ryzyka,
potrzeby i deficyty oraz wdraza¢ adekwatne
formy wsparcia.

Obserwacja wyktad,
studenta éwiczenia

Student potrafi ocenia¢ jako$¢ ustug
opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych
Swiadczonych w instytucjach wsparcia dzieci| Obserwacja wyktad,
miodziezy i seniorow, z uwzglednieniem studenta ¢wiczenia
standardow zawodowych, etycznych oraz
potrzeb odbiorcéw.

K_U10

Kompetencje spoteczne

Student jest gotowy do profesjonalnej
wspotpracy i wspotdziatania w zespotach
interdyscyplinarnych — z  pedagogami,
psychologami, terapeutami, pracownikami
socjalnymi — w S$rodowiskach opiekunczo{ Obserwacja
wychowawczych oraz gerontologicznych. studenta
Wykazuje inicjatywe, odpowiedzialnos¢ i
gotowo$¢ do podejmowania decyzji W
dziataniach na rzecz os6éb w réznym wieku,
w tym senioréw.

K_K05 ¢wiczenia

Tresci programowe

Forma zajeé: wyktad

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu wyktadow na bazie sylabusa oraz

omowienie zasad uzyskania zaliczenia.

Geneza i rozw6j pedagogiki opiekunczo-wychowawczej jako subdyscypliny pedagogiki.
— Ewolucja funkcji opiekunczej i wychowawczej w kontekscie historycznym i kulturowym.
— Przedstawiciele i nurty teoretyczne.

Obszar badan i podstawowe pojecia pedagogiki opiekuhczo-wychowawczej.
— Opieka, wychowanie, wsparcie, pomoc — definicje, zakresy, wzajemne relacje.
System instytucjonalny opieki i wychowania w Polsce.

— Placowki wsparcia dziennego, instytucje catodobowe, srodowiskowe formy pomocy.
— Rola samorzadow, organizacji pozarzagdowych i wolontariatu.

. Zatozenia metodyczne pracy opiekunczo-wychowawcze;.

— Cele, zasady, etapy pracy; planowanie i dokumentowanie dziatan.

Nowoczesne metody i techniki pracy z dzieémi, miodziezg i osobami starszymi.
— Metoda projektu, praca warsztatowa, elementy arteterapii, treningi kompetenciji.
Pedagogika opiekuncza wobec wyzwan starzejacego sie  spoteczenstwa.
— Koncepcje staroéci, potrzeby senioréw, aktywizacja spoteczna i edukacyjna oséb
starszych.

Problematyka wykluczenia spotecznego w pracy opiekuhczo-wychowawczej.
— Diagnoza, przeciwdziatanie marginalizacji, budowanie witgczenia spotecznego.

. Wspdétpraca interdyscyplinarna i etyka w pracy pedagoga opiekunczo-wychowawczego.

— Kooperacja z psychologiem, pracownikiem socjalnym, terapeuta; kodeks etyczny

Forma zajeé: éwiczenia

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu c¢wiczeh na bazie sylabusa oraz

omowienie zasad uzyskania zaliczenia.

. Analiza przypadkéw (case study) — rozpoznawanie probleméw wychowawczo-

opiekunczych u dzieci, mtodziezy i osdb starszych, tworzenie planéw pomocy.




Projektowanie pracy opiekunczo-wychowawczej.
— Tworzenie planéw indywidualnej pracy z podopiecznym oraz programéw grupowych.
— Ustalanie celow, metod, narzedzi i kryteribw ewaluacji.

4. Tworzenie dokumentacji pedagogiczne;.
— Karta podopiecznego, dzienniki zaje¢, arkusze obserwacyjne, notatki stuzbowe.

5. Trening umiejetnosci komunikacyjnych i empatycznych.
— Prowadzenie rozmowy wspierajgcej, aktywne stuchanie, praca w sytuacjach
konfliktowych.

6. Praca z grupg wychowawcza.
— Cwiczenia z prowadzenia zaje¢ wychowawczych i integracyjnych, budowanie relacji w
grupie.

7. Rozwijanie kompetencji kulturowych i spotecznych.
— Praca z osobami z r6znych srodowisk, wrazliwos¢ na r6znorodno$¢, przeciwdziatanie
stereotypom.

8. Planowanie aktywizacji i integracji spotecznej 0soOb starszych.
— Organizowanie zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych i miedzypokoleniowych.

9. Symulacje dziatan interwencyjnych [ wspierajacych.
— Reagowanie na sytuacje kryzysowe w pracy z podopiecznym (przemoc, zaniedbanie,
samotnosc).

Praca wiasna

1. Zapoznanie sig z literaturg przedmiotu.

2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

Wyktad: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
Metody Cwiczenia: problemowe dyskusje, meta plan, praktycznego dziatania,

dydaktyczne [projektowanie zadan, metoda przypadkdw, burza mézgow, projekty grupowe

i prezentacje multimedialne,

Narzedzia |Wyktad: prezentacja multimedialna

dydaktyczne |Cwiczenia: prezentacja multimedialna

Skala ocen

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiagniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjne;j.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiagniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne,j.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
3,5

Na ocene
4,5

Kryteria oceny Wyktad:

Podejscie do egzaminu uwarunkowane jest otrzymaniem pozytywnej oceny
z cwiczen.

Egzamin w formie ustnej poprzez wylosowanie 3 pytan. Kazde pytanie
egzaminacyjne oceniane jest oddzielnie. Korncowa ocena z egzaminu to
Srednia z ocen z wszystkich pytan. Aby uzyska¢ wynik pozytywny z kazdego




z pytan trzeba uzyskaé¢ minimum ocene 3.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego
zadania zawodowego wynikajgcego z roli pedagoga.

Student, ktory nie zaliczyt egzaminu ma prawo podejs¢ do egzaminu w|
drugim terminie zorganizowanego w sesji poprawkowe;.

Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektéw uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zosta¢ odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
W

sposOb zapewniajacy prawidiowg weryfikacje efektéw uczenia sie
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane
skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 25 pytah. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajec. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidiowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktéw za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego

zadania zawodowego wynikajacego z roli pedagoga.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad 15 0,6
Cwiczenia 15 0,6
Lektorat - -

Seminarium

Praktyki zawodowe

Praca witasna

45 1,8

tacznie:

75 3
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