AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA | STOPNIA

Nazwa zajec¢

Metodyka pracy opiekunczo-wychowawczej

Modut zajec¢

Modut  specjalnosciowy:  pedagogika
gerontologiag spoteczng

opiekunczo-wychowawcza z

Rok studiow |l rok studiow

Semf-:"s tr 4 semestr studiow
studiow

Poziom . .
studiéw Studia pierwszego stopnia

Punkty ECTS

2 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze oraz praktyczne

Cel umiejetnosci z zakresu planowania, organizowania i realizowania dziatan
przedmiotu [opiekunczo-wychowawczych z dzie¢mi, mtodzieza, z uwzglednieniem ich
potrzeb rozwojowych, srodowiskowych i spotecznych.
Wymagania Wiedza z zakresu pedagogiki opiekuncze;.
wstepne
Kod efektu Tresé efektéw uczenia sie Met9da .. | Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
Ma pogtebiong wiedze o miejscu pedagogiki
opiekunczo-wychowawczej w systemie nauk
humanistycznych i spotecznych oraz jej .
K_W02 |metodologicznej specyfice, z naciskiem na ZEg_zamlr_L ’wyk’rad_,
; . o aliczenie cwiczenia
specyficzne podejscie do pracy z dziecmi i
miodziezg w  réznych srodowiskach
wychowawczych.
Zna zaawansowane procesy komunikowania
interpersonalnego i spotecznego, zaréwno te,
ktére sprzyjaja, jak i te, ktébre moga zaktdcac .
K_WO06 skuteczng prace opiekunczo-wychowawczg Eg;amlp, ’wyk’rad.,
SN . . . Zaliczenie cwiczenia
7z dzieémi i miodzieza. Posiada wiedze o
metodach radzenia sobie z trudnosciami
komunikacyjnymi w pracy wychowawcze,.
Ma kompleksowg wiedze na temat metodyki
pracy opiekunczo-wychowawcze;j W,
kontekscie dzieci i mtodziezy, uwzgledniajac Eazamin wvkiad
K_WO08 specyfike grup wiekowych, metody pracy Z 9: . vy )
N . ) ; Zaliczenie cwiczenia
dzieémi z roznymi potrzebami, w tym
specyficznymi trudnosciami wychowawczymi
i edukacyjnymi.
Umiejetnosci
Potrafi formutowa¢ konkretne problemy
wychowawcze i edukacyjne, analizowac je z
K U09 perspektywy pedagogicznej oraz dobieraé Obserwacja wyktad,
- metody pracy opiekunczo-wychowawczej studenta ¢wiczenia
dostosowane do réznych sytuacji zyciowych
dzieci i mtodziezy.
Posiada umleJQtno.sm oceny jako_sm pracy Obserwacja wyktad,
K_U10 wychowawczej w instytucjach opiekunczo- o ;
. - g studenta cwiczenia
wychowawczych, umie oceni¢ skutecznosc¢




realizowanych programow wychowawczych i
edukacyjnych skierowanych do dzieci i
mtodziezy.

Stosuje innowacyjne metody wychowawcze i
edukacyjne, dopasowujac je do
zmieniajacych sie potrzeb dzieci i mtodziezy.
Potrafi samodzielnie zaplanowac i Obserwacja wyktad,

przeprowadzi¢ réznorodne dziatania studenta ¢wiczenia
wychowawcze, edukacyjne i terapeutyczne,
uwzgledniajgc specyficzne problemy
mtodszych grup wiekowych.

K_U12

Kompetencje spoteczne

Jest w petni gotowy do wspdipracy w
interdyscyplinarnych zespotach, majac na
uwadze dobro dziecka oraz do wspoétdziataniag Obserwacja
z rodzicami, nauczycielami, psychologami i studenta
innymi  specjalistami w zakresie pracy
opiekunczo-wychowawczej.

K_K05 ¢wiczenia

Wykazuje odpowiedzialnos¢ za swoje
dziatania pedagogiczne, rozumie spoteczne
konsekwencje pracy z dzie¢mi i mlodziezg w| Obserwacja
kontekscie wychowawczym i spotecznym. studenta
Jest gotéw do ciggtego doskonalenia swoich
kompetencji wychowawczych.

K_K06 ¢wiczenia

Tresci programowe

Forma zajeé: wyktad

. Wprowadzenie do metodyki pracy opiekunczo-wychowawczej

. Teorie wychowania i opieki w kontek$cie metodyki

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu wyktadow na bazie sylabusa oraz
omowienie zasad uzyskania zaliczenia.

Definicja i zakres pracy opiekunczo-wychowawcze;j.

Réznice miedzy opiekg a wychowaniem w konteks$cie pedagogiki.
Znaczenie metodyki w pracy z dzie¢mi i mtodzieza.

Podstawowe zatozenia i cele pracy opiekuhczo-wychowawczej

Cele wychowawcze w pracy opiekuncze;.

Rola opiekuna i wychowawcy w procesie wspierania rozwoju dziecka.
Analiza sytuacji wychowawczej w roznych $rodowiskach (rodzina, szkota, instytucje).
Procesy wychowawcze i opiekuncze w pracy z dzieémi

Wyzwania wychowawcze zwigzane z roznymi etapami rozwoju dziecka.
Procesy wychowawcze w szkole i instytucjach opiekunczo-wychowawczych.
Specyfika pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach wychowawczych.

Gtéwne teorie pedagogiczne odnoszgce sie do pracy opiekuhczo-wychowawczej.
Rola teorii w planowaniu dziatah wychowawczych.

Zastosowanie teorii w praktyce pedagogiczne;j.

Metody pracy opiekunczo-wychowawczej

Przeglad tradycyjnych i nowoczesnych metod pracy z dzieémi i mtodzieza.
Strategie wychowawcze i opiekuncze dostosowane do indywidualnych potrzeb dzieci.
Metody zapobiegania i rozwigzywania probleméw wychowawczych.

Organizacja pracy w instytucjach opiekunczo-wychowawczych

Zasady organizowania przestrzeni wychowawcze;j.

Dostosowanie metod pracy do potrzeb grup dzieci i mtodziezy.

Wspdtpraca z rodzing, szkotg i innymi instytucjami.




8. Etyka zawodowa w pracy opiekuhczo-wychowawczej
Etyczne wyzwania i dylematy w pracy z dzieémi i mtodzieza.
Zasady etyczne pracy pedagogicznej w kontekscie opieki wychowawczej.
Odpowiedzialnos¢ wychowawcy za dobro dziecka.
Forma zajec¢: ¢wiczenia
1. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu c¢wiczen na bazie sylabusa oraz
omowienie zasad uzyskania zaliczenia.
2. Analiza przypadkow wychowawczych
a. Studium przypadkow: analiza problemoéw wychowawczych i opiekurniczych u dzieci.
b. Dyskusja na temat skutecznych metod rozwigzania konkretnych problemow,
wychowawczych.
c. Tworzenie planéw dziatan wychowawczych i opiekunczych w oparciu o konkretne
przypadki.
3. Praca z grupg dzieciecqa: planowanie i realizacja dziatan wychowawczych
a. Tworzenie programéw wychowawczych dostosowanych do grupy dzieci (np. klasa,
grupa przedszkolna).
b. Praca w grupach: planowanie dziatan wychowawczych na podstawie zatozen
pedagogicznych.
c. Przeprowadzanie mini-lekcji wychowawczych i ocena ich efektywnosci.
4. Metody oceny i diagnozy w pracy opiekunczo-wychowawcze;j
a. Techniki diagnozowania potrzeb wychowawczych dzieci.
b. Zastosowanie narzedzi oceny i diagnozy w pracy z dzieémi (ankiety, rozmowy,
obserwacje).
c. Analiza wynikéw diagnozy i formutowanie rekomendacji wychowawczych.
5. Symulacje sytuacji wychowawczych i opiekunczych
a. Cwiczenie symulacyjne: reagowanie na trudne sytuacje wychowawcze.
b. Dyskusja nad wybranymi metodami rozwigzania probleméw wychowawczych w
symulowanych sytuacjach.
c. Refleksja nad wyborem odpowiednich metod pracy.
6. Praca z dzieckiem o specjalnych potrzebach wychowawczych
a. Przeglad przypadkéw dzieci z trudnosciami wychowawczymi.
b. Dostosowanie metod pracy do indywidualnych potrzeb dziecka.
c. Opracowywanie indywidualnych planéw wychowawczych dla dzieci o specjalnych
potrzebach.
7. Przygotowanie projektu wychowawczego
a. Tworzenie planu pracy wychowawczej z uwzglednieniem réznych metod i technik
wychowawczych.
b. Przygotowanie projektéw dotyczacych zaje¢é wychowawczych, edukacyjnych i
terapeutycznych.
c. Prezentacja i ocena projektow wychowawczych przez grupe.
8. Praca zespotowa w zakresie opieki wychowawczej
a. Cwiczenia zespotowe: planowanie dziatan wychowawczych w ramach grupy
wychowawcze;.
b. Wspodlpraca z rodzing i innymi specjalistami w rozwigzywaniu problemow,
wychowawczych.
c. Analiza skutecznosci zespotowych dziatan wychowawczych w instytucjach
opiekunczo-wychowawczych.
Praca wiasna
1. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia
M Wyktad: wyktad konwersatoryjny, wyktad z prezentacjg multimedialng
etody Cwi o . . :
dvdaktvozne w!czenla. _problemowe dyskusje, m’eta plan, r’)rak'tycznego dziatania,
y y
projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza mézgoéw, projekty grupowe




i prezentacje multimedialne

Narzedzia |Wykiad: prezentacja multimedialna
dydaktyczne |Cwiczenia: prezentacja multimedialna
Student osiggngt przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiagniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny,
zaliczeniowej / egzaminacyjne;.
N Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . SN : N .
35 - w_skazr_uk osiggnigcia efel_<tu _stanOW| odzwierciedlenie oceny,
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Skala ocen

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny,
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Na ocene
4,5

Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny,
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.

Kryteria oceny

Wyktad:
Podejscie do egzaminu uwarunkowane jest otrzymaniem pozytywnej oceny|
z wiczen.

Egzamin w formie ustnej poprzez wylosowanie 3 pytan. Kazde pytanie
egzaminacyjne oceniane jest oddzielnie. Kohcowa ocena z egzaminu to
Srednia z ocen z wszystkich pytah. Aby uzyskaé wynik pozytywny z kazdego
z pytan trzeba uzyska¢ minimum ocene 3.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wiasciwych dla danego
zadania zawodowego wynikajgcego z roli pedagoga.

Student, ktéry nie zaliczyt egzaminu ma prawo podejs¢ do egzaminu w
drugim terminie zorganizowanego w sesji poprawkowe;.

Cwiczenia:

100% obecnoséci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektow uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ musi zostaé odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
W

spos6b zapewniajacy prawidtowg weryfikacje efektébw uczenia sie
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane skutkujg|
brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 25 pytan. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zaje¢. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidtowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student otrzymuje
1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie wiecej niz
jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem 0 punktéw za dane pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego




zadania zawodowego wynikajgcego z roli pedagoga.

Przygotowac projekt zaje¢ wychowawczych w oparciu o poznane metody
pracy opiekunczo - wychowawcze.

Formy aktywnosci Godziny ECTS

Wyktad 10 0,4
Cwiczenia 15 0,6
Lektorat - -
Seminarium - -
Praktyki zawodowe - -
Praca wlasna 25 1

t acznie: 50
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