AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH WE WROCLAWIU

SYLABUS DO ZAJEC NA KIERUNKU PEDAGOGIKA | STOPNIA

Nazwa zajec¢

Metodyka pracy kuratora sgdowego

Modul zajeé Modu’f .speCJaInosmowy: pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyka]
uzaleznien
Rok studiow |lll rok studiow
Semestr .,
g 5 semestr studiow
studiow
Poziom Studia pierwszego stopnia
studiow P 9 P

Punkty ECTS

3 ECTS

Rezim

Zajecia obowigzkowe

Celem przedmiotu jest wyposazenie studentéw w wiedze o zadaniach,
kompetencjach i procedurach kuratora sgdowego oraz w praktyczne

Cel umiejetnosci planowania i prowadzenia nadzoru oraz wsparcia oséb objetych
przedmiotu |postepowaniem sgdowym. Studenci poznajg specyfike pracy w srodowisku
penitencjarnym i pozapenitencjarnym, mechanizmy resocjalizacji oraz
techniki wspotpracy z instytucjami wymiaru sprawiedliwosci.
Wymagania |Wiedza z zakresu psychologii, socjologii oraz pedagogiki w wymiarze
wstepne przewidzianym efektami dla wymienionych kurséw na dotychczasowych
etapach uczenia sie uczelni.
K ‘x . . Metoda "
od efektu Tresé efektéow uczenia sie - .. | Forma zajeé
weryfikacji
Wiedza
Student zna strukture i funkcje wymiaru
K wos [Prawiediwosci — w odniesieniu  do oL ie | wiczenia
resocjalizacji oraz role kuratora sgdowego w
systemie wymiaru karnego.
Student rozumie mechanizmy komunikaciji
interpersonalnej i spoteczne uwarunkowania
K_WO06 pracy kuratora, potrafi wskaza¢ bariery i Zaliczenie cwiczenia
utatwienia w kontakcie z klientami i
instytucjami.
Umiejetnosci
Student potrafi diagnozowac¢ potrzeby i
K_U03 ryzyka o§éb 'objetych nadzorem.kuratorsk.irr! Obserwacja éwiczenia
oraz dobiera¢ adekwatne strategie wsparcia i studenta
interwencji.
Student stosuje rézne metody i procedury
realizacji zadan  kuratorskich  (wizyty| Obserwacja
K_U12 Srodowiskowe, kontrakty resocjalizacyjne, ¢wiczenia
. o L2 studenta
programy wsparcia), samodzielnie dobierajac
narzedzia do specyfiki sprawy.
Student potrafi skutecznie komunikowacé sig
7 matoletnimi, dorostymi podopiecznymi, Obserwacja
K _U13 przedstawicielami sadu, policji i stuzb cwiczenia
L . . studenta
spotecznych, uzasadniajgc swoje decyzje
oraz przewidujgc ich skutki.
Kompetencje spoteczne
< KOS Student Jegt przygotovs_/any do wspo’fprac_:y_ Z Obserwacja N _
| zespotem interdyscyplinarnym (sad, policja, studenta ¢cwiczenia
OPS, NGO) oraz do koordynacji dziatan w




obszarze nadzoru kuratorskiego.

Student podejmuje samodzielne decyzje w,
pracy kuratora, ponoszac odpowiedzialnosé Obserwacja
za  jako$¢  nadzoru, bezpieczenstwo studenta

podopiecznych i efekty resocjalizaciji.

K_K06 ¢wiczenia

Tresci programowe

Forma zajeé: éwiczenia

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

. Zajecia organizacyjne. Przedstawienie programu c¢wiczen na bazie sylabusa oraz

omowienie zasad uzyskania zaliczenia.

Rola [ status prawny kuratora sgdowego
— Omowienie funkcji, uprawnien i obowigzkéw; dyskusja o miejscu kuratora w systemie
wymiaru sprawiedliwosci.

Podstawy prawne i procedury kuratorskie
— Warsztat: analiza fragmentéw kodeksu karnego wykonawczego i postepowania
egzekucyjnego.

Modele resocjalizacji [ nadzoru

— Mini-wykfad potaczony =z ¢wiczeniem: pordwnanie podejs¢ behawioralnego,
systemowego i narracyjnego na przyktadach kazuséw.

Diagnoza ryzyka [ zasobow podopiecznego
— Cwiczenie case study: identyfikacja czynnikdw ryzyka recydywy oraz zasobdw wsparcia.
Kontrakt resocjalizacyjny - tworzenie i negocjacja

— Warsztat w parach: opracowanie umowy z uwzglednieniem celdw krotko- i
dtugoterminowych.

Techniki wizyt Srodowiskowych
— Symulacja wizyty domowej: planowanie, bezpieczne prowadzenie rozmowy i
dokumentacja obserwac;ji.

Komunikacja [ deeskalacja konfliktu
— Cwiczenia w aktywnym stuchaniu, parafrazie i technikach mediacyjnych w rozmowie z
trudnym podopiecznym.

Interdyscyplinarna koordynacja pomocy
— Symulacja spotkania zespotu (OPS, policja, NGO): role i wspdlne planowanie wsparcia.
Etyka [ tajemnica zawodowa

— Dyskusja nad kazusem naruszenia poufnosci; opracowanie zasad postepowania w
sytuacjach etycznych dylematow.

Praca z dokumentacjg kuratorskg
— Warsztat: wypetnianie notatek, sprawozdan i wnioskdw do sadu na podstawie
przygotowanych materiatéw.

Monitorowanie postepow i ewaluacja efektéw
— Cwiczenia w tworzeniu wskaznikéw resocjalizacyjnych oraz analizie raportéw z nadzoru.
Fizyczne i psychiczne bezpieczehstwo podczas interwenciji
— Mini-wyktad i symulacja procedury BHP w wizytach srodowiskowych i placoéwkach.
Nowe technologie w pracy kuratora
— Praktyczne cwiczenie: przeprowadzenie e-wizyty (wideokonferencji) i omowienie
wyzwan zdalnego nadzoru.

Facylitacja grup wsparcia kuratorskiego
— Cwiczenie grupowe: moderowany dialog 0oséb nadzorowanych, techniki rundy dzielenia
sie i wzajemnego wsparcia.

Refleksyjny dziennik kuratorski
— Cwiczenie indywidualne: prowadzenie zapisu przypadkéw, autoewaluacja metod i
rekomendacja dalszych dziatan.

Praca wlasna




1. Zapoznanie sie z literaturg przedmiotu.
2. Przygotowanie sie do egzaminu/zaliczenia.

Cwiczenia: problemowe dyskusja, meta plan, praktycznego dziatania,

d Metody projektowanie zadan, metoda przypadkow, burza mézgoéw, projekty grupowe
ydaktyczne | . . .
i prezentacje multimedialne
Narzedzia Cwiczenia: prezentacja multimedialna
dydaktyczne )
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w
Na ocene 2 maksymalnie 50% - wskaznik osiagniecia efektu stanowi
odzwierciedlenie oceny zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 51%-60%
Na ocene 3 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjne,j.
N Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 61%-70%
a ocene . o . . .
35 - w_skazr_nk osiggnigcia efektu _stanOW| odzwierciedlenie oceny|
Skala ocen ’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 71%-80%
Na ocene 4 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
N Student osiggnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 81%-90%
a ocene . S . . .
45 - V\{skazplk osiagnigcia efek.tu .StaHOWI odzwierciedlenie oceny
’ zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Student osiagnat przedmiotowy efekt uczenia sie w 91%-100%
Na ocene 5 |- wskaznik osiggniecia efektu stanowi odzwierciedlenie oceny
zaliczeniowej / egzaminacyjnej.
Kryteria oceny (Cwiczenia:

100% obecnosci na zajeciach, uzyskanie 260% wymaganej punktacji za
przewidziane formy weryfikacji efektéw uczenia sie, pozytywna postawa
zawodowa. Usprawiedliwiona nieobecnos¢ musi zosta¢ odrobiona w
uzgodnieniu z wyktadowcg przedmiotu i w terminie wskazanym przez niego
W

sposOb zapewniajacy prawidiowg weryfikacje efektéw uczenia sie
przypisanych do danego przedmiotu. Nieobecnosci nieodpracowane
skutkujg brakiem zaliczenia przedmiotu.

Test jednokrotnego wyboru sktadajacy sie z 25 pytah. Test ma na celu
sprawdzenie stopnia opanowania tresci objetych programem zajec. Kazde
pytanie ma forme zamknietg z czterema wariantami odpowiedzi, z ktérych
tylko jeden jest prawidiowy. Za kazdg poprawng odpowiedz student
otrzymuje 1 punkt. Brak odpowiedzi lub odpowiedz btedna lub zaznaczenie
wiecej niz jednej odpowiedzi skutkuje przyznaniem O punktow za dane
pytanie.

Obserwacja studenta w czasie wykonywania dziatan wtasciwych dla danego

zadania zawodowego wynikajgcego z roli pedagoga.

Formy aktywnosci Godziny ECTS
Wyktad - -
Cwiczenia 15 0,6
Lektorat - -
Seminarium - -
Praktyki zawodowe - -
Praca wlasna 60 2,4
tacznie: 75 3
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