AKADEMIA
NAUK STOSOWANYCH

WE WROCLAWIU

Regulamin organizacji praktyk pedagogicznych
na kierunku Pedagogika

studia pierwszego i drugiego stopnia

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

1. Praktyka pedagogiczna stanowi integralng cz¢$¢ procesu ksztalcenia. Realizacja praktyk jest
obowigzkowa.

2. Podstawe prawng praktyk pedagogicznych stanowia:

a) ustawa z dnia 20 lipca 2018r. roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018
poz. 1668 z pdzn. zm.),

b) rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018r.
w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861 z p6zn. zm.),

c) standardy ksztalcenia na kierunku,

d) Regulamin Studiow Akademii Nauk Stosowanych we Wroctawiu,

e) program studiéw na kierunku pedagogika.

3. W trakcie realizacji praktyk pedagogicznych nalezy uwzgledni¢ przepisy o ochronie danych
osobowych, w tym przepisy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r., w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiagzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

4. Nadzor nad praktykami sprawuje Koordynator praktyk.



Rozdzial 11

Zasady organizacji praktyk pedagogicznych

Organizatorem obowigzkowych studenckich praktyk pedagogicznych jest Uczelnia.

. Umowe i/lub porozumienie w sprawie realizacji praktyk pedagogicznych zawiera w imieniu
Akademii Nauk Stosowanych we Wroctawiu Rektor lub inna wskazana przez niego osoba.
Termin realizacji, czas trwania praktyk pedagogicznych oraz liczbe przyznanych punktow
ECTS okresla program studiow na kierunku pedagogika.

. Praktyki pedagogiczne moga odbywac¢ si¢ w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych lub
w trakcie roku akademickiego — pod warunkiem, ze nie koliduja z zajgciami dydaktycznymi.
. W przypadku, gdy student w sposob razacy narusza dyscypling pracy lub nie dostosuje si¢ do
wymogdéw instytucji/placoéwki  przyjmujacej studenta w celu realizacji praktyki
pedagogicznej, moze zosta¢ odwotany z praktyki. Odwotania studenta dokonuje Rektor.
Decyzja Rektora jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

. Uczelnia nie pokrywa kosztow ponoszonych przez studenta w zwigzku z realizacja praktyk
pedagogicznych.

Studentowi nie przystuguje wynagrodzenie ze strony Uczelni z tytulu odbywania praktyki
pedagogicznej, jednak instytucja/placowka przyjmujaca studenta moze ustali¢
wynagrodzenie za czynno$ci wykonywane przez studenta w ramach praktyki.
Wynagrodzenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim, ustalane jest odrebng umowa, zawartg
pomigdzy studentem, a instytucja/placowka przyjmujaca studenta.

Zgodnie z art. 71 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Uczelnia moze weryfikowac
efekty uczenia si¢ okreslone dla praktyk pedagogicznych, przy zastosowaniu potwierdzania
efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow, osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie

na kierunek pedagogika.

Odpowiedzialno$¢ studenta realizujgcego praktyke pedagogiczng

Student odbywajacy praktyki pedagogiczne zobowigzany jest do:



b)

d)

9)

odbycia obowiazkowej praktyki pedagogicznej i osiagnigcia okreslonych dla praktyki
efektow uczenia sig, zgodnie z programem studiow na kierunku pedagogika,

godnego reprezentowania Uczelni,

bezwzglednego przestrzegania przepisow niniejszego Regulaminu,

bezwzglednego przestrzegania przyjgtego w instytucji/placéwcee przyjmujacej studenta
w celu realizacji praktyk, trybu i porzadku pracy oraz przepiséw o dyscyplinie pracy,
posiadania odpowiednich ubezpieczen, zaswiadczen i1 innych dokumentow wymaganych
przez instytucje/placowke przyjmujaca studenta na praktyke; koszty wymienionych
w poprzednim zdaniu ubezpieczen pokrywa student,

terminowego przedtozenia odpowiedniej, peilnej dokumentacji z realizacji praktyki
pedagogicznej,

ponoszenia odpowiedzialnosci materialnej] za szkody powstatle z winy studenta

w miejscu odbywania praktyki.

. Warunkiem zaliczenia praktyki pedagogicznej jest realizacja przez studenta zatozonych

efektow wuczenia sie, spelnienie wszystkich obowigzkéw okreslonych w niniejszym

Regulaminie.

Odpowiedzialnos¢ koordynatora praktyk pedagogicznych

Koordynatorem praktyk pedagogicznych jest osoba wskazana przez Rektora.

Koordynator praktyk odpowiada za merytoryczng strong praktyk, w tym za weryfikacje

efektow uczenia sie.

Koordynator praktyk dokonuje wpisu oceny z praktyk.

Koordynator praktyk nadzoruje dokumentacje zwigzana z realizacjg praktyk.

Odpowiedzialnos$¢ opiekuna praktyki pedagogicznej

Opiekuna praktyki pedagogicznej, w porozumieniu z Uczelnia, wyznacza

instytucja/placowka przyjmujaca studenta w celu realizacji praktyki.

Opiekun praktyki powinien posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe.



3. Opiekun praktyki prowadzi nadzor merytoryczny i formalny nad prawidlowym przebiegiem

praktyki w instytucji/placéwce, w ktorej jest ona realizowana.

Rozdzial 111

Cele praktyk pedagogicznych

1. Nabycie, rozwijanie, uzupehianie i doskonalenie wiedzy oraz umiejetnosci niezbgdnych
do wykonywania pracy pedagogicznej, opiekunczej, wychowawczej w wybranej
placéwce/instytucji.

2. Gromadzenie do$wiadczen 1 poszerzenie nabytej w trakcie studiow wiedzy, umiejetnosci
I kompetencji spotecznych o aspekt praktyczny.

3. Poznanie specyfiki dziatalno$ci instytucji/placowki w ktérej realizowana jest praktyka.

4. Utrwalenie i skonfrontowanie z rzeczywisto$cig wiedzy teoretycznej w pracy opiekunczej
i wychowawczej.

5. Przyblizenie problematyki zwigzanej z kierunkiem studiow oraz ugruntowanie
i potwierdzenie stusznosci dokonanego wyboru studiow.

6. Rozwijanie kompetencji wspOlpracy zawodowej, odpowiedzialno$ci zawodowej oraz
swiadomosci dalszego ksztalcenia 1 nabywania umiej¢tnosci, kompetencji 1 sprawnosci
praktycznych.

7. Budowanie wiezi z przyszlym Srodowiskiem pracy oraz ksztaltowanie umiejetnosci
identyfikowania si¢ z zawodem.

8. Nabywanie umiej¢tnosci dziatania w zgodzie z zasadami etyki zawodoweyj.

Tresci i zadania programowe praktyk pedagogicznych

1. Praktyka pedagogiczna umozliwia studentom konfrontacje posiadanej wiedzy teoretyczne;j
z dzialaniami opiekuficzymi 1 wychowawczymi realizowanymi w poszczegolnych
instytucjach/placéwkach.

2. Podczas realizacji praktyki pedagogicznej student zapoznaje si¢ ze strukturg organizacyjna

instytucji/placéwki, w szczegdlnosci z:



d)

zadaniami instytucji/placowki i jej strukturg organizacyjna,
statutem instytucji/placowki,
dokumentacjg prawng regulujaca funkcjonowanie instytucji/placowki,

strukturg zadaniows.

3. Odbywajac praktyke student dokonuje analizy pedagogicznej stanowisk pracy

w instytucji/placéwce z uwzglednieniem:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

poznania typowych stanowisk pracy w instytucji/placowce,

wymagan  kwalifikacyjnych 1 merytorycznych  stawianych  pracownikom
pedagogicznym,

zakresu zadan i czynno$ci pracownikow pedagogicznych,

spotecznych i organizacyjnych warunkéw pracy kadry pedagogicznej,

mozliwo$ci awansu w hierarchii zawodowe;,

mozliwos$ci przysztego zatrudnienia.

4. Podczas realizacji praktyki student poznaje specyfike dziatalnosci opiekunczej

1 wychowawczej instytucji/placowki poprzez:

a)

b)

nabycie umiejetno$ci obserwacji zaje¢, a takze ich planowania, prowadzenia
I dokumentowania;

nabycie umiejetnosci analizy pracy pedagoga, wychowawcy, wychowankéw,
podopiecznych;

zapoznanie si¢ z formami 1 metodami pracy pedagogicznej w instytucji/placowce;
zapoznanie si¢ z dokumentacjg prowadzong przez instytucje/placowke (dotyczaca
wychowankow);

zapoznanie si¢ z zakresem 1 formami wspotpracy z innymi instytucjami;

obserwacja sytuacji diagnostycznych i terapeutycznych realizowanych przez
specjalistow,

poznanie znaczenia instytucji/placowki w srodowisku spoteczno — wychowawczym;
poznanie probleméw wychowawczych 1 edukacyjnych wystepujacych w danej
instytucji/placowce;

zapoznanie z technikami i sposobami przetamywania barier w komunikacji
interpersonalnej, takze motywowania do zmiany i mobilizowania sit wychowankow

1 0s6b majacych na nich najwazniejszy wptyw.



Miejsca odbywania praktyk pedagogicznych

1. Praktyki pedagogiczne student odbywa w:

a)

b)

Pedagogika opiekunczo-wychowawcza z gerontologig spoteczng: bursy szkolne,
Swietlice srodowiskowe, domy dziecka (w tym domy dla matych dzieci, rodzinne domy
dziecka), pogotowia opiekuncze, o$rodki szkolno — wychowawcze, $wietlice
1 kluby srodowiskowe, profilaktyczno — wychowawcze i terapeutyczne, mlodziezowe
osrodki wychowawcze, warsztaty terapii zajeciowej, osrodki adopcyjno — opiekuncze,
domy pomocy spotecznej, kluby seniora, hospicja, miejskie os$rodki pomocy
spotecznej, o$rodki interwencji kryzysowej, osrodki wsparcia dziennego, szkoty
podstawowe w edukacji wczesnoszkolnej,

Pedagogika resocjalizacyjna z profilaktyka wuzaleznien: zaklady poprawcze,
mtodziezowe o$rodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii, pogotowia
opiekuncze, sady rejonowe (wydziat rodzinny i nieletnich, rodzinny kurator sadowy),
osrodki kuratorskie, osrodki rehabilitacyjno — readaptacyjne dla uzaleznionych,
socjoterapeutyczne $wietlice $rodowiskowe, policja (komoérki ds. nieletnich
i patologii), policyjne izby dziecka, Ochotnicze Hufce Pracy (centra ksztalcenia

1 wychowania), kuratorzy dla dorostych, zaktady karne.

Wymiar praktyk pedagogicznych

1. Praktyka pedagogiczna realizowana jest zgodnie z planem 1 programem studiow

2.

3.

pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Pedagogika.

Wymiar praktyk zawodowych w toku studidw pierwszego stopnia wynosi 720 godzin

(960 godzin akademickich/ 6 miesigcy) i obejmuje:

a) w semestrze drugim 240 godz. praktyk,

b) w semestrze czwartym 240 godz. praktyk,

C) w semestrze szostym 240 godz. praktyk.

Wymiar praktyk zawodowych w toku studidow drugiego stopnia wynosi 360 godzin

(480 godzin akademickich/ 3 miesigce) 1 obejmuje:

a) w semestrze drugim 180 godz. praktyk,



4.
5.

b) w semestrze czwartym 180 godz. praktyk,

Za godzing praktyk przyjmuje si¢ 45 minut zaj¢c.

Praktykom przypisano punkty ECTS:

a) na studiach pierwszego stopnia 27 punkty ECTS

b) na studiach drugiego stopnia 12 punktow ECTS

Efekty uczenia si¢ osiagane w trakcie realizacji praktyk pedagogicznych

1. Podczas realizacji praktyki pedagogicznej student nabywa nastepujace efekty uczenia si¢:

W zakresie wiedzy zna i rozumie:

a)

b)

c)

d)

e)

fakty i terminologi¢ z zakresu pedagogiki i jej subdyscyplin, rozumie koniecznos$¢ ich
praktycznego zastosowania, ze szczegdlnym uwzglednieniem pedagogiki opiekunczo-
wychowawczej i pedagogiki resocjalizacyjnej;

ma wiedz¢ na temat teorii uczenia si¢, nauczania, wychowania i opieki oraz ich
filozoficznych, historycznych, psychologicznych, spoteczno-kulturowych
i biologicznych podstaw;

przebieg procesow komunikowania interpersonalnego i spolecznego, czynnikoéw
zaklocajacych jej przebieg w odniesieniu do dzialalnosci opiekunczej, wychowawczej
1 wspierajacej;

ma wiedze o gltéwnych srodowiskach wychowawczych, specyfice i uwarunkowaniach
ich funkcjonowania, o procesach w nich zachodzacych, potrzebach i1 kwestiach
spotecznych z ukierunkowaniem na wybrany obszar dziatalnosci pedagogicznej;

zna charakter pracy, role i zadania oraz kompetencje wychowawcy — pedagoga.

W zakresie umiejetnosci potrafi:

a)

b)

samodzielnie analizowa¢ zjawiska 1 procesy wychowawcze i1 opiekuficze w zakresie
studiowanej specjalnosci;

W sposob innowacyjny formulowaé rozwigzania praktyczne w zakresie pracy
opiekunczej, wychowawczej i1 edukacyjnej z dzie¢mi 1 z mtodziezg oraz takiej same;j
pracy z osobami w wieku senioralnym;

prognozowac i roznicowac, planowac i1 realizowac dziatania wychowawcze, opiekuncze

1 edukacyjne, stosownie do etapu rozwoju cztowieka, oraz jego potrzeb i mozliwosci.



W zakresie kompetencji spotecznych gotow jest do:

a)

postugiwania si¢ zdobyta wiedza w praktycznej dziatalnosci pedagogicznej, rozumie
spoleczne znaczenie wiedzy profesjonalnej z zakresu nauk spotecznych;

praktycznego wdrazania wtasnego profesjonalizmu oraz osobistych mozliwosci;
wspotpracy 1 wspotdziatania z innymi, w tym ze specjalistami zaréwno pracy
indywidualnej jak i zespotowej;

samodzielnego podejmowania waznych decyzji, jest odpowiedzialny za siebie i innych

oraz za swoje dziatania pedagogiczne.

Metody i formy pracy studenta podczas odbywania praktyki pedagogicznej

. Zapoznanie si¢ ze specyfika instytucji/placowki, w ktoérej praktyka jest odbywana,

w szczegdlnosci poznanie realizowanych przez nig zadan zwigzanych ze studiowang
specjalnoscia, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy pracownikéw, uczestnikow
procesoOw pedagogicznych oraz prowadzonej dokumentacji.

Obserwowanie aktywnosci poszczeg6lnych wychowankdéw, podopiecznych, w tym osob
ze specjalnymi potrzebami wychowawczymi.

Obserwowanie roznorodnych interakcji miedzyludzkich, ich prawidtowosci 1 zakldcen,
w zlozonych procesach opiekunczych i wychowawczych, w tym komunikowania
interpersonalnego i spotecznego.

Obserwowanie czynno$ci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych
przez niego zajec.

Obserwowanie sposobu integrowania przez opiekuna praktyk roéznej dziatalnosci, w tym
opiekunczej, wychowawczej, dydaktycznej, pomocowe;j i terapeutycznej.

Obserwowanie dynamiki grupy, rol pelnionych przez uczestnikoéw grupy, zachowania
1 postaw dzieci, mtodziezy i dorostych w kazdym wieku.

Obserwowanie 1 wspotdziatanie w podejmowanych przez opiekuna praktyk dzialaniach na

rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie.

. Wspotdziatanie z opiekunem w podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych

z zastanych 1 nowych sytuacji oraz w prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowaw-

czych.



10.

11.

12.

13.

Penienie roli opiekuna — wychowawcy w zakresie diagnozowania dynamiki grupy oraz
pozycji jednostek w grupie, samodzielnego prowadzenia dziatan opiekunczych i wycho-
wawczych wobec grupy 1 poszczegdlnych wychowankow w grupie.

Petienie roli opiekuna-wychowawcy w zakresie organizacji i prowadzenia zaj¢¢ wycho-
wawczych (w tym zaje¢ integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o sa-
modzielnie opracowywane scenariusze.

Pelnienie roli opiekuna-wychowawcy w zakresie podejmowania indywidualnej pracy z po-
dopiecznymi, sprawowania opieki nad podopiecznymi i (lub) wychowankami poza tere-
nem placowki.

Analiza 1 interpretacja zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, w tym: prowadzenie dokumentacji praktyki, konfrontowanie wiedzy teo-
retycznej z praktyka, ocen¢ wlasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekun-
czych i wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron), ocene przebiegu
prowadzonych dzialan oraz realizacji zamierzonych celow.

Analiza dokumentacji prowadzonej przez instytucj¢/placowke.

Dokumentacja praktyk pedagogicznych

Podstawa dokumentacji realizowanej praktyki pedagogicznej jest prowadzenie Dziennika
praktyk, w ktorym student dokumentuje realizowane zadania. Samodzielne fragmenty
zaje¢ student prowadzi w oparciu o wspdlnie przygotowany z opiekunem praktyk
scenariusz 1 dotagcza go do Dziennika praktyk.
Wz6r Dziennika praktyk stanowi zatacznik niniejszego Regulaminu.
Student powinien posiada¢ skierowanie na praktyke, ktore stanowi zatacznik niniejszego
Regulaminu. Skierowanie na praktyke wystawiane jest na prosbe studenta.
Pobyt studenta na praktyce powinien by¢ potwierdzony pieczatka instytucji/placowki
i podpisem dyrektora.
Warunkiem zaliczenia zrealizowanego etapu praktyki pedagogicznej jest przediozenie
Koordynatorowi praktyk nastgpujacych dokumentow:

a) Dziennik praktyk,



b) zaswiadczenie o odbyciu praktyk (wzoér zaswiadczenia stanowi zatgcznik niniejszego
Regulaminu),
C) trzy scenariusze (konspekty) prowadzonych samodzielnie zaje¢ dydaktycznych.
5. Kazdy etap praktyk pedagogicznych zaliczany jest osobno, w kazdym semestrze, po

przedstawieniu dokumentacji ze zrealizowanej praktyki.

Zaliczenie praktyki pedagogicznej na podstawie zatrudnienia

1. O zaliczenie praktyki pedagogicznej na podstawie zatrudnienia mogg ubiegac si¢ studenci
zatrudnieni w instytucjach/placowkach zgodnych z kierunkiem studiéw, a ich aktywno$¢
zawodowa odpowiada zakresowi programu praktyki.

2. Zaliczenie praktyki pedagogicznej na podstawie zatrudnienia nastepuje po ztozeniu przez
studenta nastepujacych dokumentoéw:

a) podanie do Koordynatora praktyk o zaliczenie etapu praktyki pedagogicznej na
podstawie zatrudnienia (wzor zaswiadczenia stanowi zalgcznik niniejszego
Regulaminuy),

b) zaswiadczenie od pracodawcy potwierdzajace zatrudnienie oraz charakterystyke
stanowiska pracy i charakter wykonywanych prac i obowigzkoéw (wzor zaswiadczenia
stanowi zatgcznik niniejszego Regulaminu),

C) trzy scenariusze (konspekty) prowadzonych samodzielnie zaje¢ dydaktycznych.

3. Decyzj¢ o zaliczeniu etapu praktyki pedagogicznej na podstawie zatrudnienia podejmuje

Koordynator praktyk.

Zalaczniki do Regulaminu



/pieczgé placowki oswiatowe;j/

/miejscowos$¢ i data/

ZASWIADCZENIE
o odbyciu studenckiej praktyki pedagogicznej

Niniejszym zaswiadcza sig, ze Pani/Pan™....................ooi PESEL
....................................... — studentka/student™® studiow pierwszego/drugiego* stopnia na kierunku
Pedagogika w Akademii Nauk Stosowanych we Wroctawiu odbyl/a w naszej placowce studencka
praktyke pedagogiczng w okresie od ................... do , W facznym
wymiarze ........... godzin.

Praktyka pedagogiczna odbywala si¢ na podstawie skierowania z Uczelni/umowy o prace*.

Ponadto student/studentka* zostal/a zapoznany/a z zasadami organizacji i zarzadzania stosowanymi

w naszej placoéwce oraz przepisami bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

/pieczec i podpis dyrektora placowki/

*niepotrzebne skresli¢



/pieczec placowki oswiatowej/ /miejscowos$¢ i data/

ZASWIADCZENIE

Niniejszym zaswiadcza si¢, ze Pani/Pan*

PESEL ..o — studentka/student® studidow pierwszego/drugiego® stopnia na
kierunku Pedagogika w Akademii Nauk Stosowanych we Wroctawiu jest zatrudniony/a w naszej

placowce na stanowisku:

/pieczgé 1 podpis dyrektora placowki/

*niepotrzebne skresli¢



Wroctaw, dn. .........ccooooiiii

OO-O00 oo,
kod pocztowy miejscowosce
Studia /] stopnia [ II stopnia [] jednolite

Kierunek ....cooveeinniei

Rok studidw: ................

Nralbumu: ..................

Koordynator praktyk

Akademia Nauk Stosowanych we Wroclawiu

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

Podpis studenta



