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Ocena praktyki zawodowej

Stopien osiggni¢cia zakladanych efektéw uczenia sie — ocena opiekuna praktyk z ramienia

jednostki (instytucji/placowki) przyjmujacej studenta na praktyke

Lp.

Stopien osiagniecia zakladanych efektow uczenia si¢

Ocena
bdb/db+/db/
dst+/dst/ndst

W zakresie wiedzy student:

1. | znairozumie istote funkcjonowania jednostki organizacyjnej jako podmiotu
administracji, tj. jej roli, zadan i funkcji w zakresie administracji
2. | znairozumie zroznicowane uwarunkowania podejmowanych dziatan w ramach

pracy zawodowej

W zakresie umiejetnos$ci student:

3.

potrafi dobiera¢ wlasciwe metody, narzgdzia i techniki do realizacji
zamierzonych dziatan, w tym zaawansowane narzg¢dzia stosowane
w e-administracji

potrafi racjonalnie zachowac¢ si¢ w sytuacjach ztozonych i nietypowych
pojawiajacych si¢ w administracji, analizowac¢ i wdrozy¢ zaproponowane
rozwiazania

potrafi pracowac¢ w zespole, samodzielnie i zespotow0 rozwigzywac pojawiajace
si¢ trudnosci, komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii
z zakresu prawa i administracji oraz bra¢ udziat w dyskusji i debacie

W zakresie kompetencji spolecznych student:

6. | wykazuje tworcza postawe w stosunku do stawianych przed nim zadan, jest
gotow do odpowiedzialnego petnienia r6l zawodowych z uwzglednieniem
przestrzegania zasad etyki zawodowej

7. | jest gotow wyszuka¢ kompromisowe rozwigzania w sytuacjach konfliktowych

i wdrozy¢ je w Zycie

/pieczec i podpis opiekuna praktyki/

/pieczeé instytucji/placowki/




Kwestionariusz oceny praktyki zawodowej

Ocena poszczegdlnych elementow praktyki zawodowej, w skali 1-5, gdzie 1 jest oceng
najgorsza a 5 —najlepsza.

Lp. Pytania 1 2 3 4 5
1 Czy miejsce odbywania praktyk spetnito m m O O m
Pani/Pana oczekiwania?
2 Czy miejsce odbywania praktyk pozwolito i i o o o
Pani/Panu podnie$¢ kompetencje zawodowe?
3 Czy w trakcie praktyki powierzone Pani/Panu m m O O O

zadania byty zgodne z zadaniami wynikajgcymi
Z programu/regulaminu praktyki?

4 | W jakim stopniu praktyka umozliwita Pani/Panu m m O O m
osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie
(wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne)
w programie studiow?

5 | Czy dzieki praktykom zdobyt/a Pan/i nowe m m m m m
umiejetnosci przydatne w pdzniejszej pracy
zawodowej?

6 Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z opiekunem O O O O O
praktyki z ramienia wybranej instytuc;ji?

7 Czy atmosfera pracy w wybranej instytucji m m O O O

sprzyjata wykonywaniu przez Panig/Pana
obowigzkow w zwigzku z odbywang praktykag
zawodowg?

/ podpis studenta/



